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Skolsky vzdelavaci program v tejto podobe po prerokovani pedagogickou a $kolskou
radou na stretnutiach v auguste nadobudol ucinnost’ dnom 25.8.2025 s platnostou pre
prvy az $tvrty roénik. Od 1. 9. 2025 sa 1. roénik vzdelava podla nového Statneho
vzdelavacieho programu pre zakladné vzdelavanie (schvaleného MSVVa$S SR). Ziaci 2. —
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1. 9. 2026.
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1. Struéna charakteristika Skoly
1.1 O Skole

Zakladna Skola Narnia vznikla v roku 2006. Jej zriadovatelom je Zbor Cirkvi bratskej v
Banskej Bystrici. ZS Narnia je cirkevnou $kolou, ktora je otvorena pre vietkych Ziakov bez dérazu
na ich cirkevnu prisluSsnost. NaSim zamerom je oslovit a prijimat Ziakov, ktorych rodiCia
uprednostnuju pre svoje deti vychovu a vzdelavanie na zaklade krestanskych hodnét.

Od skolského roku 2006/07 sme kazdy rok otvarali jednu triedu prvého ro¢nika s kapacitou 18
— 22 Ziakov. V Skolskom roku 2014/15 sme sa stali plnoorganizovanou zakladnou Skolou so vSetkymi
9-timi ro€nikmi a mali sme uz aj prvych absolventov. Kvéli zvySenému zaujmu rodi¢ov predskolakov
od Skolského roku 2013/14 otvarame v prvom ro¢niku dve triedy.

Momentalne ma $kola v kazdom roéniku dve triedy. V $kolskom roku 2025/26 navstevovalo ZS
Narnia 434 Ziakov v 18 triedach.

1.2 Nazov skoly

Meno ,Narnia“ pochadza z nazvu knih, ktoré napisal oxfordsky profesor, spisovatel a filozof C.
S. Lewis.

C. S. Lewis opisal v siedmich knihach s nazvom ,Kroniky Narnie“ pribehy tajomnej a
zaujimavej krajiny, ktoru pomenoval tymto nazvom. V Narnii sa vzdy znova a znova odohravaju
neobyCajné dobrodruzZstva obycajnych deti. Deti s réznymi povahami a réznymi schopnostami, deti
plné strachu a tuzby po odvahe, deti plné hnevu a pritom lasky k sebe navzajom, deti, ktoré
prekonavaju samé seba a nakoniec spolu s krafom Narnie Aslanom vyhravaju. Ich vitazstvo vSak
nie je len vitazstvom nad nepriatel'skou Carodejnicou a inymi nepriatelmi Narnie. Najvacsie bitky deti
z Narnie vyhravaju samé v sebe — vo svojom vnutri.

Prva z ,Kronik Narnie“ opisuje pribeh deti, ktoré nasli v oby&ajnej skrini dvere do neobycajného
sveta. Posledna kronika sa s nami IU¢i slovami narnijskej mudrosti: ,Chod stale vysSie a stale viac
do vnutra. Cim dalej takto zajdes, tym vacsie veci objavis. Kazda vec je vo vnutri vacsia ako vietko
okolo nej.”

Preto sme dali naSej S8kole meno Narnia. Prajeme si, aby za jej branami bola eSte jedna brana
— neviditelna, aby fiou mohli deti vkrocit na tu vzrudujucu cestu — ,stale vySsie a stale viac dovnutra.”

1.3 Charakteristika ziakov

ZS Narnia je cirkevnou $kolou, ktora je otvorena pre vSetkych Ziakov bez dérazu na ich
cirkevnu prislusnost. Nasim zamerom je oslovit a prijimat Ziakov, ktorych rodi¢ia uprednostriuju pre
svoje deti vychovu a vzdelavanie na zaklade krestanskych hodnét.

1.4 Spolupraca s rodi€émi

Predstavenie programu vzdelavania

Vedenie Skoly kladie dbéraz na kvalitné oboznamenie rodi€ov so systémom vychovy a
vzdelavania v ZS Narnia predtym, ako sa rodi¢ rozhodne svoje dieta do tejto $koly zapisat. Skola
ponuka rodi¢om a ich detom v obdobi pred zapisom/prestupom niekolko moznosti zoznamenia sa
a komunikéacie s vedenim Skoly a s pedagégmi. BliZSie informacie o moznostiach pre zaujemcov o



ZS Narnia su zverejnené na internetovej stranke ZS Narnia.

Pri zapise Ziaka do $koly rodigia vypifaju dotaznik, ktory jednak definuje zakladné &rty
vychovno-vzdelavacieho systému, jednak poskytuje rodi€om aj vedeniu Skoly spatnu vazbu o
nazoroch rodiCov na jednotlivé zloZky a spdsoby pristupu vo vychove a vzdelavani.

V pripade pretrvavajuceho zaujmu o vzdelavanie v ZS Narnia vyjadri rodi¢ svoj suhlas s
programom vychovy a vzdelavania pisomne, €o do istej miery zavazuje, do istej miery chrani jednak
rodi¢a (povinnost reSpektovat predlozené, pravo Ziadat ponuknuté), jednak $kolu (povinnost spifiat
ponuknuté, pravo ziadat reSpekt na zaklade vyjadreného suhlasu).

Rodicovské stretnutia

Dal$ia organizovana komunikacia s rodiémi je pontknuta vo forme rodiovskych stretnuti. Prvé
rodiCovské stretnutie v Skolskom roku sa odohrava vzdy v prvy tyzder Skolského roka. Rodicia su tu
oboznameni s planom prace v prislusnom Skolskom roku, s konkrétnymi informaciami, s pripadnymi
zmenami vo fungovani Skoly, s moznostami zaujmovych kruzkov a podobne.

Rodi¢ovské stretnutia sa konaju spravidla 1 - 2x za rok alebo podla potreby.
Triedne okienka

Okrem rodiCovskych stretnuti ZS Narnia kladie doraz aj na individualne stretnutia s rodi¢mi,
tzv. triedne okienka. Minimalne jedenkrat v priebehu pol roka dostanu rodiCia kazdého ziaka
pozvanie na stretnutie s pedagogmi ich dietata. Triedne okienka iniciuje triedny ucitel a zu€astriuju
sa na nich spravidla aj pedagodgovia podla ziadosti rodiCov a zaujmu Skoly. Ich ciefom je komunikacia
rodiCov a ucitelov o dietati z jednotlivych hladisk suvisiacich s jeho vychovno-vzdelavacim rozvojom.
Rodicia a ucitelia spolo¢ne skumaju metddy na dalSiu motivaciu Ziaka s ciefom povzbudit ho a vyuZit
jeho potencial na ziskanie kvalitnych vedomosti, schopnosti a navykov, skimaju mozné spésoby
rieSenia pripadného problémového spravania Ziaka ¢i rézne Specialne vychovno-vzdelavacie
potreby.

Cielom triednych okienok je kvalitna vychova Ziaka a prevencia viacerych negativnych
Cinitelov, ako su problémy spravania deti, nizke sebavedomie a pod. Spinenie prave tychto cielov z
nasho pohladu predpoklada uzku spolupracu skoly a rodiny a vztah zakladnej dévery medzi rodi¢mi
a pedagogmi.

Neformalne stretnutia s rodi¢mi

Dal§im organizovanym spdsobom na rozvoj vztahu medzi $kolou a rodiémi su na stretnutia,
ktoré organizuju ziaci so svojimi ucitemi pre rodi€ov. Stretnutia m6ézu mat ré6znorodu formu a napln.
Ich ciefom je stravit spolu prijemny Cas a budovat tak komunitny pilier Skoly. Typickym programom
v ZS Narnia je opekacka na zadiatku Skolského roka, inym prikladom méze byt ,Vianoény dom,"
rézne teambuildingové aktivity, ktoré programovo zabezpecia ziaci, pripadne ina forma stretnutia
a podobne.

Stretnutia byvaju dva az trikrat v priebehu Skolského roka, spravidla zac¢iatkom Skolského roka,
pred Vianocami a rodinny vecierok v maji az v juni spojeny s oslavou dia matiek, deti a otcov,
pripadne koncoro¢na opekacka.

Rada rodicov

Cielom Rady rodicov je poskytovat' si vzajomnu pomoc Skoly rodi€om a rodi¢ov Skole pri
vzdelavani a vychove deti ZS Narnia. Clenmi Rady rodiov su zastupcovia rodicov z kazdej triedy,
voleni na zaciatku Skolského roku.



1.5 Spolupraca so zariadeniami vychovného poradenstva a prevencie

ZS Narnia ponuka ziakom orientaénu diagnostiku a poradenstvo prostrednictvom $kolského
Specialneho pedagoga. V pripade poziadavky zo strany rodi¢ov alebo na zaklade navrhu uditela a
Specialneho pedagdga sa rodi¢ obracia na zariadenie vychovného poradenstva a prevencie,
konkrétne v Banskej Bystrici na Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie
alebo Centrum Specialno-pedagogického poradenstva.

Spolupraca medzi Skolou a poradenskym zariadenim prebieha vo forme komunikacie a
spatnej vazby medzi odbornym zamestnancom zariadenia, rodi¢mi, ucitemi, Skolskym Specialnym
pedagogom a v konecnom dosledku riaditefom Skoly. Na zaklade vysledkov jednotlivych testov a
dalSej terapie odborny zamestnanec zariadenia pisomne informuje rodi€ov a nasledne Skolu o
svojom zisteni a dalSich navrhnutych postupoch.

Okrem bezZnej komunikacie zakladna Skola komunikuje so zariadenim  vychovného
poradenstva a prevencie vo veci zaClenenia Zziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami do bezZnych tried a dalSieho postupu pri ich vzdelavani. Pozri ¢ast’ 1ll.1  "Vychova a
vzdelavanie ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami."

1.6 Priestorové a materialno-technické podmienky skoly

Skola sidli od roku 2014 vo vlastnych priestoroch. V areali $koly ZS Narnia sa nachadza aj
Sukromna zakladna umelecka Skola Roberta Tatara. Medzi jednotlivymi subjektmi existuje
spolupréaca, ktora pozitivne ovplyviiuje Zivot a rozvoj ZS Narnia.

Priestory ZS Narnia tvoria dve budovy - budova A pre prvy stuper a budova B pre druhy
stupeh. Priestory su prijemné, esteticky ladené tak, aby sa v nej Ziaci, ucitelia, ale aj rodicia a ini
navstevnici citili prijemne. Ziaci ZS Narnia maju k dispozicii aj $kolsku jedaler, telocviériu, $kolské
ihrisko a dalSie priestory arealu.

Priestory ZS Narnia su &iastoéne oznagené anglickymi nazvami, o je jednym z prvkov $koly,
kde sa anglicky jazyk prirodzene prelina s beznym Zivotom v slovenskom prostredi.

Hlavnu &ast priestorov ZS Narnia tvoria triedy, ktoré si od seba navzajom farebne odligené.
Farba triedy zaroveri predstavuje na prvom stupni neformalny nazov triedy v anglickom jazyku, ako
napr. Orange Class, Blue Class a pod.. Na druhom stupni si Ziaci piateho ro¢nika vytvoria nazov
svojej triedy sami, priCom nazov by mal byt odpovedou na otazku: ,Aki chceme byt?“ a mal by
koreSpondovat s niektorou z vlastnosti, ktoré nadobudli deti z pribehu Kronik Narnie po€as svojho
pobytu v tejto krajine.

DalSie miestnosti v $kole st oznadené ako Playroom (herfia), Library (kniZnica), Teachers’
Rooms (kabinety) a Office (kabinety veducich zamestnancov). Osobitnou miestnostou je trieda na
individualnu vychovno-vzdelavaciu ¢innost' s nazvom ,Miniroom.*

Na telesnt vychovu vyuzivaju Ziaci ZS Narnia telocviériu, ktora je v areali $koly.

Vo vstupnych halach su zariadené Satne tak, Ze kazdy Ziak ma zabezpec€enu vlastnu skrinku
so zamkom. Hygienické zariadenia su na prizemi a prvom poschodi.

Ziaci sa stravuju v Skolskej jedalni, ktora je sugastou arealu skoly.

Zbierky uc€ebnych materidlov a pomoécok su v jednotlivych kabinetoch avo vestibule v
uzamknutych skriniach. Zamestnanci maju na svoju ¢innost' zariadené kabinety.

Okolie skoly

Okolie skoly predstavuje velky Skolsky dvor a pekné telovychovné ihrisko. Napriek tomu, ze



Skola je priamo na sidlisku, je v okoli 8koly dost’ zelene a priestoru na prechadzky a hry. Priamo pred
budovou Skoly je autobusova zastavka, €im je Skola dostupna aj pre Ziakov zo vzdialenejSich Casti
mesta a okolia.

1.7 Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani

Ochranu zdravia pri vychove a vzdelavani zabezpecuje vedenie Skoly v spolupraci so vSetkymi
zamestnancami Skoly. Starostlivostou o bezpecné a zdraviu vyhovujuce podmienky v priestoroch
Skoly je povereny manaZzér Skoly a spravca arealu v spolupraci s autorizovanym bezpeénostnym
technikom. Tito kontroluju bezpeénost’ priestorov Skoly 1x ro€ne v ramci komplexnych previerok,
resp. po mimoriadnych udalostiach. V pripade zistenych nedostatkov je manazér Skoly povinny
zabezpedit ich odstranenie.

Podla Metodického usmernenia ¢€.4/2009 sa v Skole eviduju urazy a nebezpecné udalosti,
ku ktorym v Skole dbjde. Zamestnanci su pred zacCiatkom Skolského roku oboznamovani o
podmienkach bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci. Znovu a znovu si pripominaju a ucia sa o
novych hraniciach pri praci s detmi, precvicuju si schopnost’ podat prvi pomoc pri réznych situaciach
a prehlbuju svoje poznanie nevyhnutnych zakonnych poZiadaviek v danej oblasti.

1.8 Organizacia prijimacieho konania

Zapis do ZS Narnia spravidla prebieha v obdobi od 1. aprila do 30. aprila v $kolskom roku,
ktory predchadza prvému Skolskému roku dietata. Konkrétny termin vedenie ZS Narnia zverejni v
priestoroch Skoly a na svojej internetovej stranke.

Ziaci st do Z8 Narnia prijimani na zéklade tychto kritérii:

Pogas zapisu do ZS Narnia prechadza kazdy Ziak testom Skolskej zrelosti a testom
kratkodobej pamate. Zakladnym kritériom pre postup do dalSej kategorie je uspesné zvladnutie
oboch testov.

Dalsie kategdrie, podla ktorych su Ziaci, v pripade zvladnutych testov, uprednostneni:

Deti zamestnancov ZS Narnia

Deti ¢lenov zriadovatelského Zboru Cirkvi bratskej v Banskej Bystrici

Suarodenci Ziakov ZS Narnia

Deti rodiCov, ktori prostrednictvom Specifického dotaznika vyjadrili suhlas s ponuknutym
programom vzdelavania

oon =

Prestup Ziakov do ZS Narnia

V pripade zaujmu prestupit do ZS Narnia pocas plnenia povinnej $kolskej dochadzky, predlozi
zakonny zastupca pisomnu Ziadost' o prestup Ziaka.

Dalsi postup je nasledovny:

1. Pohovor s rodi¢mi, vyplnenie zapisného listku a Specifického dotaznika porozumenia, predlozenie
kopii vysvedceni.

2. Ziak podstupi psychologické testy u Skolskej psychologicky a testy z matematiky, slovenského
jazyka a anglického jazyka alebo podfa posudenia riaditela.

3. Ziak stravi asponi jeden deri medzi buducimi spoluziakmi.

4. V pripade potreby predlozi riaditel rodiCom plan individualneho vzdelavania (v pripade



zaostavania v predmete).

4. Riaditel vyda rozhodnutie o prijati alebo neprijati Ziaka do Skoly.

1.9 Organizacia pedagogického zboru

Vedenie Skoly tvori riaditel Skoly, duchovny spravca Skoly, manaZzér a zastupcovia riaditefa.

Povinnosti veducich pedagogickych zamestnancov st v ZS Narnia z dévodu rozvoja projektov
Skoly delegované aj na dalSich zamestnancov, a to na zastupcu pre oblast’ pecialnej pedagogiky
a veducu metodického zdruZenia. Na 2. stupni aj na veducich PK a koordinacného timu (Hodnotovy
tim).

Poradensku aj kontrolnu funkciu vedenia Skoly pIni Spravna rada Skoly.

Triedny ucitel je na prvom stupni spravidla ucitelom jednej triedy, je zodpovedny za triednu
dokumentaciu a vyucuje dohodnuté vyu€ovacie predmety. Na druhom stupni vyucuje triedny ucitel
predmety svojej aprobacie vo viacerych triedach, priCcom v triede, v ktorej je triednym ucitefom, vedie
kazdodenny ranny klub — maly Opening integrovany s hodnotami mesiaca a velky Opening (1x do
tyzdna samostatna hodina).

Jednotlivé predmety na druhom stupni vyucCuju interni aj externi pedagdgovia, pricom sa
snazime o to, aby kazdy predmet bol vyu€ovany kvalifikovanym pedagdégom.

Cudzie jazyky vyucuje slovensky ucitel aj zahrani¢ny lektor. Zahrani¢ny lektor vedie
zaujmové Cinnosti v AJ v Skolskom klube deti a od 3. ro¢nika vyuc€uje pod vedenim slovenského
ucitela 1 — 3 hodiny anglickej konverzacie tyZdenne v ramci povinného vyucovania.

V ZS Narnia pdsobi $kolsky podporny tim. Tvoria ho $pecialny pedagdg, Skolsky psycholdga
a pedagogicki asistenti.

2. Misia a vizia Skoly

Misia Skoly

Misia alebo aj poslanie $kél na Slovensku, podobne ako vo vacSine ostatnych krajin sveta,
definuje v jeho podstate samotny zakon.! Zakladnym poslanim kazdej $koly je poskytnut vietkym
Ziakom bez rozdielu kvalitné vzdelanie, a teda zabezpecit im ziskanie déleZitych kompetencii na
zaklade zakonom definovanych principov a v zakone definovanych oblastiach.?

V ramci hranic vSeobecne definovaného poslania Skl legislativou si ma kazda Skola moznost
formulovat poslanie (misiu) vlastnymi slovami.

V Skolskom roku 2022/23 sme sa v ramci blizSej spoluprace so Skolami zdruzenymi v sieti $kol
C.S. Lewisa rozhodli zdieflat spolo¢nu misiu tychto $kdl. Nasa vizia vyjadruje rozpracovanie tejto
misie pre podmienky regionu, v ktorom pésobime.

Kazdého ziaka vzdelavame a vychovavame

1 Zakon ¢. 245/2008 Zb. Ministerstva skolstva Slovenskej republiky z 22. mdja 2008 o vychovea vzdelavani

(Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zdakonov. §3, 4.

2 FARKASOVA, Zdenka. Koncepény zamer rozvoja $koly. In: Poradca riaditela skoly 1, Bratislava : Dr. Josef
Raabe Slovensko, s.r.0., 2009, ¢. B 4.1. ISBN 978-80-89182-36-7. s.2.



k tvorivému a kritickému mysleniu,
k zodpovednosti voci sebe, druhym a svetu
a k schopnosti tvorit’ komunity

v duchu krest'anskych biblickych hodnét.

Nase poslanie vyjadruje aj logo ZS Narnia, ktoré symbolizuje obrazok z Lewisovych
pribehov. Diev€atko predstavuje deti, ktoré su cielom vychovno-vzdelavacieho procesu
v naSej Skole. Svietiaca lampa alebo svetlo symbolizuje poznanie, ktoré otvara tuzbu ist
dalej, dozvediet sa viac a skusit nieCo nové. Narnijska lampa je v skutoénosti strom, ktory
ma korene zasadené hiboko v zemi. Svetlo tohto stromu nezhasina, ale naopak, ukazuje
na cestu do krajiny poznania. Ziva lampa sa tak stava zaroveri symbolom poznania, ktoré
ma hiboké korene a pod ktorym cirkevna Skola vnima poznanie zakorenené v Bohu.

Vizia Skoly

V Skolskom roku 2022/23 sme sa rozhodli prejst procesom tvorenia novej vizie Skoly na
nasledujucich minimalne pat rokov. Nasou motivaciou bolo najma to, Ze Skola presla vyvojom, pocas
ktorého sa z malej Skoly, ktoru navStevovalo na zaCiatku 17 deti, stala Skola velka s viac ako 400
Ziakmi. Tiez si uvedomujeme, Ze svet, do ktorého sa Narnia rodila je iny, ako ten dnesny. Ze vyzvy,
ktorym Celi dneSna mlada generacia su odliSné od tych spred 15 rokov. Preto sme sa na zaklade
zadefinovanej misie a pilierov Skoly rozhodli pre novu formulaciu vizie Skoly, ktora nas ma
sprevadzat nasledujuce obdobie.

Nasou viziou je vytvarat bezpeéné, spolupracujice a podporné prostredie postavené na
krestanskych hodnotach, kde ziskavame nové vedomosti, zruénosti a postoje potrebné
pre Zivot v rychlo sa meniacom svete.

3. Kompetencény profil absolventa primarneho vzdelavania

Doménové a prierezové gramotnosti a nadpredmetové koncepty (ziaci vzdelavani podla
nového SVP v zneni Dodatku €. 5)

Pre Ziakov vzdelavanych podla nového Statneho vzdelavacieho programu pre zakladné vzdelavanie
v zneni Dodatku €. 5 (od Skolského roku 2026/27 zZiaci 1. a 2. ro¢nika) sa hlavné ciele vychovy a
vzdelavania dosahuju prostrednictvom vytvarania a upeviovania kultury a étosu Skoly, vyu€ovania
zameraneého na nadobudanie doménovych a prierezovych gramotnosti a spoluprace s externym
prostredim a neformalnym vzdelavanim.

Doménové gramotnosti predstavuju subor vedomosti, zruénosti, postojov a stratégii viazanych na
konkrétnu vzdelavaciu oblast’ alebo predmet. Patria sem: jazykova a komunikacna gramotnost,
matematicka gramotnost, informaticka gramotnost, prirodovedna gramotnost, spoloCensko-vedna
gramotnost, technicka a profesijna gramotnost, zdravotna a pohybova gramotnost a umelecka
gramotnost.

Prierezové gramotnosti su prenosné schopnosti a spésobilosti, ktoré presahuju jednotlivé
vzdelavacie oblasti a uplatiiuju sa vo viacerych kontextoch u€enia aj zivota. Patria sem: Citatelska a
vizualna gramotnost, obcianska gramotnost, digitalna a Al gramotnost, finanéna gramotnost,
environmentalna gramotnost' a socialna a emocionalna gramotnost.

Nadpredmetové koncepty su spoésobilosti, ktoré sa rozvijaju univerzalne vo formalnom aj



neformalnom vzdelavani a tykaju sa celej kultury Skoly. Patria sem metakognicia a charakter.
Vymedzenie gramotnosti a ich grada¢na postupnost, Metakognicia a Charakter v ramci
vzdelavacich cyklov su sugastou priloh Statneho vzdelavacieho programu pre zakladné
vzdelavanie. V ZS Narnia ich rozvijame vo vetkych vzdelavacich oblastiach, v ramci integrovaného
tematického vyu€ovania a v aktivitach kultury skoly (Opening, triednické hodiny, Wonder day a pod.).
Rozvoj charakteru je zaroven prirodzene prepojeny s misiou a krestanskym hodnotovym zameranim
Skoly.

Dodatkom &. 5 sa zo Statneho vzdelavacieho programu vypustila kapitola Profil absolventa. NizSie
uvedeny kompetenc¢ny profil absolventa preto vyjadruje Specifické zameranie a hodnotové ukotvenie
ZS Narnia, dopifia gramotnosti vymedzené $tatnym vzdelavacim programom a pre Ziakov 3. a 4.
roénika vzdelavanych podla Inovovaného SVP zostéava v platnosti v pévodnom rozsahu.

Absolvent primarneho vzdelavania ma osvojené zaklady Citatel'skej, pisatelskej, matematickej,
prirodovednej, kulturnej a medialnej gramotnosti, ktoré sa budu postupne rozvijat' v ramci nizSieho
stredného stupna vzdelavania.

Na veku primeranej urovni disponuje nasledujucimi klu¢ovymi kompetenciami:

e pozna a uplatiuje ucinné techniky ucenia sa;

e vyjadruje sa suvisle pisomnou aj ustnou formou, v materinskom, Stathom jazyku;

e rozumie najzakladnejSim slovnym spojeniam v anglickom jazyku a dokaze ich

pouzivat;
e vyuziva zakladné matematické myslenie na rieSenie praktickych problémov
v kaZzdodennych situaciach;

e vie pouzivat vybrané informacné a komunika¢né technologie pri u€eni sa, pozna

rizika spojené s vyuzivanim internetu a médii;

o ziska zaklady uplatfiovania kritického myslenia pri praci s informaciami;

e dokaZe aplikovat osvojené prirodovedné a spolo¢enskovedné poznatky vo svojej

¢innosti, v starostlivosti o seba a druhych;

e rozpozna v Skole a vo svojom najblizSom okoli urcity problém, premysla o jeho

pri€inach a vie navrhnut rieSenie podfa svojich vedomosti a skusenosti;

e Vvazi si seba i druhych, dokaze ustretovo komunikovat a spolupracovat;

e sprava sa kulturne, primerane okolnostiam a situaciam;

e ma vztah ku kultarno-historickému dedi¢stvu, ludovym tradiciam aumeniu,

s ktorymi sa stretava vo svojom zivote;

e dokaZze byt tolerantny, snazi sa pochopit druhého, pozna a toleruje jeho kultdru,

tradicie, spbsob Zivota;

e uvedomuje si, Ze ma svoje prava a povinnosti, reSpektuje prava inych.

K rozvoju kompetencii prispieva cely vzdelavaci obsah, organizatné formy a metddy vyucby,
podnetné socialno-emocné prostredie Skoly, rézne aktivity uskutoChované v Skole, ale aj v
mimovyucovacej a mimoskolskej ¢innosti.

Konkrétne ciele pre jednotlivé roéniky na zaklade kompetenéného profilu absolventa Skoly

1.roénik - ziskat nadSenie pre ziskavanie novych informacii

- naucit’ sa spolupracovat, vyhravat a prehravat

- objavit' aspon jedno svoje nadanie a prvé kroky k jeho rozvoju

- mat v triede na konci Skolského roka aspon jedného staleho kamarata
2.rocénik VSeobecne:

- naucit sa porozmyslat pred urobenim rozhodnutia

- nau it sa nebat’ urobit rozhodnutie

- naucit’ sa poniest dosledky




Poznanie:

-posilnit zaujem a nadSenie pre ziskavanie novych informacii

-naucit’ deti samostatne vyhladavat informacie

Osobnost”

- upevnit schopnost prehravat’ a vyhravat

- rozvijat objavené nadanie

- objavit eSte aspori jedno nadanie kazdého Ziaka a urobit prvé kroky k jeho
rozvoju

- mat’ stalych priatelov v triede

3.ro€nik VSeobecne:

- dosiahnut zvazovanie deti pred vacsinou rozhodnuti

- schopnost' deti zadefinovat' si pri€inu vac¢siny rozhodnuti pred tym, ako ich
spravia

- dojst do ciela na ceste podla rozhodnutia

Poznanie:

- posilnit zaujem a nadSenie pre ziskanie novych informacii

- dalej rozvijat schopnost deti samostatne vyhladavat informacie

- naucit’ deti zvazovat informacie predtym, nez ich prijmu

- najst odvahu prezentovat svoje poslanie

Osobnost’

- rozvijat objavené nadanie

- objavit’ aspori jedno dalSie nadanie u Ziaka a urobit’ prvé kroky k jeho rozvoju

- na konci Skolského roka mat' stalych priatefov

4.ro¢nik VSeobecne:

- vediet predvidat’ désledky svojich rozhodnuti

- schopnost’ deti zadefinovat si pri€inu vacsiny svojich rozhodnuti pred tym,ako
ich urobia

-n ebat’ sa urobit rozhodnutie

- dojst do ciela na ceste podla rozhodnutia

Poznanie:

- posilnit zaujem a nadSenie pre objavovanie suvislosti medzi informaciami

- vediet posudit vierohodnost informacii a ich dopad na zivot dietata
Osobnost”

- uplatiiovat’ schopnost vyhravat a prehravat

- rozvijat' objavenie nadanie, obohatit o poznanie nového nadania a zacCat' ho
rozvijat

- udrzat' si stalych priatelov

4. Pedagogické stratégie na 1.stupni ZS

Ako sme spomenuli vySSie, Zakladnu Skolu Narniu by sme mohli definovat ako tradi¢nu
Skolu s inovativnymi stratégiami a metdédami. Pedagogické stratégie, ktoré vzdelavaci program
predklada, su stratégiami, ktoré su zname v naSom 8kolstve od nepamati.

S istou hrdostou mézeme prehlasit, Ze prave Ceskoslovenské §Skolstvo prislo
prostrednictvom Jana Amosa Komenského s myslienkou vzdelavat Ziakov v mladSom Skolskom
veku prostrednictvom hier a zaZitkov. K Janovi Amosovi Komenskému sa ZS Narnia hlasi po stranke
pedagogickej, ale aj duchovnej. Jan Amos Komensky ako biskup vtedajSej Jednoty bratrske;j



predstavuje teologické korene zriadovatela Skoly, Cirkvi bratskej.

Pedagogické stratégie Jana Amosa Komenského su vSeobecne zname. Napriek tomu, Ze v
jeho knihach badat’ zretelné ciele vychovat' ziakov na zaklade krestanskej etiky a k viere v Boha,
jeho metddy a definicie sa v oklieStenej podobe predkladali ako nenahraditelné a jedinec¢né aj v
komunistickom Skolstve. Po pade komunizmu sa metddy, v ktorych pozadi stal aj prave Jan Amos
Komensky, ako tvoriva dramatika, prehlbujuce vyu€ovanie a podobne stali vSeobecne odporu¢anymi
natolko, Ze v naSom vysokom Skolstve vznikli osobitné odbory na Studium prave tychto metéd
vyucCovania.

ZS Narnia éerpa z tychto metéd. Dérazom pri volbe pedagogickych stratégii je laska k detom,
radost z vyuGovania a vyucovanie na zaklade vlastnej skisenosti s ugivom. Dal$imi nevyhnutnymi
doérazmi su prispdsobovanie Standardu schopnostiam Ziaka v ramci hranic povolenych
Ministerstvom Skolstva a prisp6sobovanie obsahu vyu€ovania dobe, do ktorej Ziaci pravdepodobne
rastu (vyber a kvalita vyu€ovania jazykov, vyu€ovanie informacno-komunikaénych technoldgii a
pod.).

Pou&eni Janom Amosom Komenskym sa v ZS Narnia snazime prepoijit’ jednotlivé predmety
vyuCovania spolo¢nou integrujucou myslienkou. Kedze sucastou vychovno-vzdelavacieho procesu
je prave vychova ziakov k jednotlivym formam spravania, integrujuca myslienka je vzdy vychovna,
zamerana na vychovné pdsobenie Ziakov v pozadi vyucovania.

Na zaklade povedaného by sme sa mohli pokusit’ definovat’ primarny stuperi Zakladnej Skoly
Narnia ako zakladnu Skolu s prvkami integrovaného tematického vyucovania, s vyuzivanim
prvkov inovativnych metod vzdelavania: metodiky Hejného matematiky, v pisani Comenia
Script, v prirodovede objavné ucenie - Expediciu a s rozSirenym vyucovanim anglického
jazyka.

Ako naznaduje definicia, $pecifika primarneho stupfia ZS Narnia je mozné rozdelit do tychto
zakladnych oblasti:

- prvky Sfumato — splyvavé citanie

- pismo Comenia Script

- prvky metdéda Hejného matematiky

- prvky integrovaného tematického vyucovania (systém aplikacnych uloh a zivotnych
zru€nosti, hodnoty)

- Expedicia — objavné uéenie v prirodovede

- rozsirené vyucovanie anglického jazyka

- funkéna gramotnost’

4.1 Vedenie k funkénej gramotnosti

Okrem dvoch vy$sie spomenutych stratégii kladie ZS Narnia Specificky déraz na stratégiu,
ktoru by sme mohli pomenovat ,vedenie k skusenosti“. Ciefom tejto stratégie je priviest Ziaka
k praktickému uvedomeniu si moznosti vyuzitia vedomosti v praxi.

Danu stratégiu je mozné realizovat dvoma zakladnymi spésobmi, a to:
- nadvéazovanim na predchadzajuce skusenosti Ziakov
- vedenie Ziakov k novej skusenosti

Danu stratégiu je mozné napifat réznorodymi metédami, z ktorych sa nam
zatial najviac osvedcCila projektova metdéda s vyuzZitim medzipredmetovych vztahov.



Ktomu, aby bola dana pedagogicka stratégia skutoéne vyuZita, su nastavené vzdelavacie
Standardy jednotlivych predmetov tak, aby znich vyplyvala funkéna gramotnost Ziakov.
Povinnostou nadriadenych je sledovat dosahovanie danych Standardov.

4.2 Integrované tematické vyucovanie

Pod ITV rozumieme systém vychovy a vzdelavania v 8kole, kde pozadie vacsiny vyu€ovacich
a vychovnych predmetov tvori ta ista vychovna myslienka. V ZS Narnia sluzia ako zaklad pre tvorbu
integrujucich vychovnych myslienok tzv. prierezové témy dané Ministerstvom $kolstva v Statnom
vzdelavacom programe a v ramci ich rozsahu vyberame a konkretizujeme eSte krestansko — eticku
hodnotu oodobia, ktora je uzko spojena s misiou a viziou Skoly.

Prierezové témy sa podla Statneho vzdelavacieho programu prelinaju vzdelavacimi
oblastami. Odrazaju aktualne problémy sucasnosti, su ur€itym navodom na ich prevenciu a rieSenie,
ale zaroven slizia aj na prehibenie zakladného ugiva, zdéraznenie aplikaéného charakteru, maju
prispiet ktomu, aby si Ziaci rozSirili rozhlad, osvojili si urcité postoje, hodnoty, rozhodovanie.
Prepdjaju rézne oblasti zakladného uciva, prispievaju ku komplexnosti vzdelavania Ziakov
a pozitivne ovplyviuju proces utvarania a rozvijania klu€ovych kompetencii (spdsobilosti) Ziakov.
Mézu sa vyuCovat vramci jednotlivych ucebnych predmetov alebo formou kurzov, pripadne
samostatného volitelného predmetu.

Na urovni primarneho vzdelavania zavadza Inovovany Statny vzdelavaci program (platny pre Ziakov
3. a 4. ro¢nika) tieto prierezové témy:

U Ziakov vzdelavanych podla nového SVP v zneni Dodatku &. 5 (1. a 2. roénik) plnia funkciu
prierezovych tém prierezové gramotnosti a nhadpredmetové koncepty uvedené v kapitole 3 tohto
SkVP. Obsahovo sa s nizsie uvedenymi prierezovymi témami vo velkej miere prekryvaju (medialnu
vychovu pokryva Citatelska, vizualna, digitdlna a Al gramotnost; osobnostny a socialny rozvoj
pokryva socialna a emocionalna gramotnost’ a koncepty metakognicia a charakter; environmentalnu
vychovu environmentalna gramotnost; ochranu zivota a zdravia zdravotna a pohybova gramotnost
a didaktické hry; ostatné témy obcianska gramotnost a spoloCensko-vedna gramotnost). Systém
integrovaného tematického vyucovania a hodnét mesiaca v ZS Narnia preto uplatfiujeme jednotne
vo vSetkych ro¢nikoch 1. stupnia.

5. Organizaéné zabezpecenie pedagogickych stratégii

Vyudovanie v ZS Narnia sa kazdy den zacina v kruhu na koberci triednickou hodinou,
predmetom s nazvom OPENING alebo Slovenskym jazykom.

Obsahom a cielom tychto rannych hodin su komunikaéné zru¢nosti, zdielanie sa, diskusia,
Citanie pribehov alebo knih na pokracovanie, Studovanie encyklopédii, pripadne sledovanie 10-15
minutovych Casti seridlu na pokracovanie na danu tému, a to vSetko k téme, ktord sme nazvali
prierezovou.

DalSie vyudovanie pokraduje podia rozvrhu hodin, pri<om v pozadi kazdej hodiny sa
spravidla nesie myslienka prierezového obdobia.

Jedna prierezova téma trva priblizne 4 — 8 tyzdnov a obdobie trvania prierezovej témy
oznacujeme ako ,prierezové obdobie.“ Jeho zadiatok a koniec je vZdy jasne definovany. Prierezové
obdobie sa zaCina vzdy po tzv. Wonder day, ktorym sa prierezové obdobie zaroven kondci.

Na konci prierezového obdobia je slavnnostny deri — Wonder day.

Wonder Day tvoria dve hlavné zlozky, a to narnijské bohosluzby s nazvom ,Celebration* a
,odmenova akcia"“.

Wonder day je defi, na ktory sa Ziaci teSia nielen z dévodu prezentacie svojich projektov &i



ziskavania hodnotenia. Okrem toho je kazdy Wonder day spojeny so zavere¢nou akciou
podporujucou myslienku, ktorej sme sa celé prierezové obdobie venovali. Vacsinou v
odpoludiajsich hodinach tak Ziaci odchadzaju pustat do prirody Sarkanov, Eistit znecCisteny potok,
navstivit ludi do domova déchodcov, zahrat' sa na Mikulaskov v azylovom dome, pozriet' si divadelny
pribeh na aktualnu mySlienku a podobne, divadlo, exkurzia, koncert, hry a sutaze, karneval
a podobné akcie.

Prostrednictvom integrovaného tematického vyu&ovania sa takto v ZS Narnia snazime urobit
Skolu jednak pritazlivou, plnou zaujimavych a radostnych napadov, kde si kazdé dieta moéze najst
to, €o je prave jemu blizke, na druhej strane sa vSak uci prekonavat’ aj to, o sa mu nechce, o mu
nie je prijemné a k Comu prave nema vztah. Tento tak trochu skautsky systém vychovy vedie Ziakov
nenutene k sebamotivacii, uci ich pracovat samostatne aj v skupinach, uéi ich uz na primarnom
stupni zékladnej Skoly vyhladavat informacie, a ziskavat’ poznatky i skusenosti nielen v Skole, ale aj
na réznych inych miestach (detské domovy, domovy déchodcov, domovy pre mentalne a telesne
postihnutych ludi, muzed, skladka, zber materialu, rézne firmy a pod.). Ziaci st zarover primerane
veku vedeni k tvorbe projektov a k ich prezentacii. Ich hrdost na vysledky svojho vyskumu a
dodatoCna odmena ich zaroven povzbudzuje k daldim aktivitam, k Studiu a zanechava v nich
vSeobecne radost zo Skoly.

5.1 Organizacia v triede

DalSou vychovnou stratégiou nadvazujicou na integrované tematické vyucovanie je
organizacia ziakov v ramci triedy.

Nadvézujdc na pribeh krajiny Narnie od C. S. Lewisa, volime v ZS Narnia krala triedy. Na
prvom stupni sa strieda tzv. kral triedy a jeho dvaja pomocnici spravidla kazdy tyzden.(ucitel ma
pravo upravit pocty ,funkcii“ziakov a ich fungovanie na triednej urovni)

Prava a povinnosti krala triedy:

1. Kraf triedy a jeho pomocnici sa stretavaju s triednym ucitelom.
2. Krdl triedy je zodpovedny za to, aby plnili povinnosti pomocnici v triede, za poriadok v triede.
3. V pripade, Ze sa trieda potrebuje na nieCom dohodnut, diskusiu vedie kral triedy. PoZiadavku
predlozi triednemu ucitelovi, pripadne riaditelovi Skoly.

Krafa a pomocnikov voli triedny uCitel kazdy tyzden podla kluc¢a, ktory si sam zvoli tak, aby
sa vystriedali vSetci ziaci triedy . Pomocnici m6zu byt dvaja.

Ulohou pomocnikov je:
1. Dbat’ na poriadok v triede:

- zabezpedit upratanie triedy pred dalSou vyuCovacou hodinou (papieriky, ulozit aktovky,
poriadok na laviciach, v dézach na telesnu vychovu, na poli¢kach)

- zabezpedit’ Cistu tabulu pred kazdou vyu¢ovacou hodinou
2. Dbat na disciplinu na zaciatku kazdej vyu€ovacej hodiny

- oznamuju ucitelovi mena chybajucich ziakov pred zaciatkom kazdej vyu€ovacej hodiny
3. Povinnostou krafa pomocnikov je upozornit’ Ziakov po zvoneni, aby si sadli na miesta a ticho
Cakali prichod ucitela. Po prichode ucitefa pomocnici oznamuju ucitefovi mena chybajucich Ziakov.

V pripade, Zze si kral a pomocnik nevykonava kvalithe svoje povinnosti, méze byt za
nedbsledné dodrziavanie pravidiel potrestany ,Sad Pointom“. Naopak, za velmi doékladné
dodrziavanie povinnosti, v pripade, Ze ho nemusel nikto z vedenia triedy napomenut, méze triedny
ucitel pomocnikov na konci tyzdna odmenit.

5.2 Zakladné formy vyuc€ovanie



Prehlbujuce vyu€ovanie

Zakladnou formou vyudovania v ZS Narnia je prave vyudovanie, pomocou ktorého sa
snazime priviest deti do hibky ugiva, a to jednak po kvalitativnej stranke (k pochopeniu jeho
vyznamu, k praktickym vysledkom, ktoré jeho pochopenie prinasa), jednak po stranke kvantitativnej
(k nadobudnutiu tolkych poznatkov v ramci daného uciva, kolko su Ziaci schopni bez velkej namahy
zvladnut).

Tomuto typu vyugovania v ZS Narnia hovorime prehlbujice vyugovanie.

Ak je napriklad Standarnym cielom uciva prvouky v 1. ro€niku naucit’ sa, ako zvierata zimuju,
ucitel, ktory vie, Ze vac¢sina Ziakov uz toto ucivo ovlada, v ramci u€iva skuma spolu so Ziakmi zivot v
zime dalSich zvierat, ktoré u€ebnica uz nepredklada.

Kontrolorom spravnosti prehlbujuceho vyu€ovania je opatovné sledovanie ciela. V pripade,
Ze stale sledujeme ciel, ktory je dany Standardom, no ucivo je prehlbované, prehlbujuce vyu€ovanie
bolo spravne.

V pripade, Ze je cielom napriklad nau it sa s€itavat a od&itavat’ do 10 a moji Ziaci sCitavaju
a odcitavaju do 20, prehlbujuce vyucovanie treba prehodnotit. Nejde tu totiZ o prehlbenie uciva, ale
o jeho rozSirenie. V takom pripade hrozi nebezpecenstvo rychleho, ale povrchného postupu.

Rozsirujuce vyucovanie

RozSirujuce vyu€ovanie je dalSim krokom po prehlbujucom vyucovani a tyka sa spravidla
Ziakov s nadpriemernym nadanim — vSeobecne, alebo v jednotlivom predmete.

Pri rozSirujucom vyucovani uz ide v podstate o vytvorenie individualneho ucebného planu
pre ziakov, ktori zvladli dané ucivo do takej miery, Ze jeho dalSie prehlbovanie sa uz prelina s u¢ivom
dalsieho stupna alebo roénika. Takymto Ziakom méze ucitel predlozit' individualny u€ebny plan —
Ciasto¢ny (len v danom ucive) alebo predmetovy (pre cely predmet), pripadne vSeobecny (pre cely
roCnik). Vytvorenie Ciastocného individualneho planu musi ucitel vzdy prerokovat so Skolskym
psycholégom, s rodiCcmi a predlozit riaditelovi na schvalenie. Predmetovy alebo vSeobecny
individualny uCebny plan moéze ucitel Ziakovi predlozit len na zaklade odporucenia Skolského
psycholéga, pohovoru s rodiémi, odporucenia pedagogicko-psychologickej poradne a po schvaleni
riaditelom Skoly.

Vyucovanie v dvoch skupinach

V ZS Narnia sa niektoré predmety vyu&uju v dvoch paralelnych skupinach. Hodiny AJ
prebiehaju vzdy delene s hodinami hlavnych predmetov — M a SJ, pripadne podfa potreby. Tym je
pri naroénom ucive zabezpeceny individualnejsi pristup v skupine spravidla 12 Ziakov.

Projekt Creative English

Projekt Creative English pozostava z troch hlavnych zloZiek vyu€ovania anglického jazyka,
a to jednej povinnej, jednej nepovinnej a jednej tzv. podvedome;.

Povinnou zlozkou vyu€ovania anglického jazyka su tri vyu€ovacie hodiny anglictiny tyzdenne
v kazdom roéniku primarneho stupna. Ziaci sa ugia anglicky jazyk neformalnym aj menej formalnym
spésobom, neoddelitelnou sucastou vyuCovania su hry, piesne, reCfiovanky a sutaze. Takymto
spbsobom v 1. ro€niku ziskavaju Siroku slovnu zasobu, v 2. roéniku nadobudaju schopnost spravne
gramaticky tvorit vety, v 3. roCniku rozvijaju schopnost komunikacie a zacinaju pracovat s anglickym
textom, €o dalej prehlbuju a rozSiruju v 4. rocniku.

Zahrani¢ny lektor v odpoludnajSich hodinach spravidla ponuka Ziakom jednak neformalne
vyuCovanie anglického jazyka zamerané na zvladnutie a prehlbenie povinného uciva, jednak v
spolupraci s koordinatorom pre muzikaly dve hodiny tvorivej angli¢tiny , vysledkom ktorej je
vystupenie v anglickom jazyku vzdy na pol roka.

Tvoriva anglictina t.j. kruzky s nazvom ,Musical® a hudobno dramaticka vychova je



nepovinnym zaujmovym utvarom v popoludnajSich hodinach, ktory prirodzene nadvazuje na obsah
a formy vyudovania anglického jazyka na povinnych hodinach. Ziaci spolo&ne preberaji zaujimavy
pribeh a prostrednictvom metdd tvorivej dramatiky sa stavaju jeho sufastou. Nenutene sa
zoznamuju so slovnou zasobou pribehu a postupom €asu zvladaju komunikaciu jednotlivych postav
v anglickom jazyku. Sucastou kruzku je nacvik a choreografia anglickych piesni, aj jednoducha
tvorba kulis. Zahrani¢ny lektor spravidla spolupracue pri priprave muzikalu a hudobno —
dramatického programu, vysledkom ktorej je vystupenie v anglickom jazyku vzdy na pol roka.

Od druhého ro¢nika sa Ziaci, ktori nacviCuju muzikal a hudobno dramaticky pogram v
anglickom jazyku.

Okrem tychto aktivit uCitel anglického jazyka a lektor osobitne podla vlastnych zaujmov i
zaujmov ziakov nukaju ziakom neformalne a nenutené hry a aktivity, ktoré prebiehaju v prvom
ro¢niku Ciasto€ne, postupne vSak uplne v anglickom jazyku.

Iné zaujmové aktivity a kruzky ponuknuté Skolou v ramci Skolského klubu prebiehaju v
slovenskom jazyku pod vedenim inych ucitelov. Ich zoznam a popis dostavaju rodi€ia k dispozicii
vzdy na prvom rodiCovskom stretnuti v Skolskom roku.

Tretiu, tzv. podvedomu zloZku vyuCovania anglického jazyka tvori neformalny jazyk Skoly.
Prostrednictvom viacerych kazdodennych pojmov v AJ, vyuZivanych Specialne na pdde Skoly, Ziaci
podvedome prekonavaju bariéru medzi jazykom materinskym, znamym, a jazykom cudzim. Vdaka
neformalnym nazvom tried v anglickom jazyku (Blue Class, Orange Class, Playroom, Library),
anglickym nazvom Ziackych kniziek (Pointbook) a Specialnych bodov, ktoré su sucastou hodnotenia
(Points, Sad Point, Special Point) a podobne, si Ziaci kazdodenne brusia jazycky v slovach, ktoré
zneju inak ako po slovensky. Anglicky jazyk sa im podvedome stava menej vzdialenym, €o
jednoznacne prispieva k jeho kvalitnejSiemu zvladnutiu.



6. UGebny plan

Ugebny plan ZS Narnia je v Skolskom roku 2026/27 dudlny. Ziaci 1. a 2. roénika sa vzdelavaju v
sulade s novym Statnym vzdelavacim programom pre zakladné vzdelavanie (schvalenym MSVVaS
SR v roku 2023) v zneni dodatkov &. 1 az 5. Ziaci 3. a 4. roénika sa vzdelavaju podlia Inovovaného
SVP (ISCED 1). Podla nového SVP je vnutorna $truktdra kurikula usporiadana do vzdelavacich
cyklov: prvy cyklus tvori 1. — 3. ro¢nik, druhy cyklus 4. — 5. ro¢nik. Primarne vzdelanie (ISCED 1,
SKKR/EKR: 1) ziskava Ziak vzdelavany podia nového SVP Gsped§nym absolvovanim posledného
roénika 2. cyklu, t. j. 5. ro€nika; podmienkou je splnenie poZiadaviek minimalneho ucebného
vystupu. Ziaci vzdelavani podia Inovovaného SVP ziskavaju primarne vzdelanie Gspe$nym
absolvovanim 4. ro€nika.

6.1 Uéebny plan pre 1. cyklus (1. — 3. roénik) — novy SVP v zneni Dodatku &. 5

UCebny plan vychadza z Ramcoveého u€ebného planu 7.1 pre zakladné sSkoly s vyu€ovacim jazykom
slovenskym podia SVP pre zakladné vzdelavanie v zneni Dodatku &. 5 (4ginného od 1. 9. 2026).
RUP stanovuje ¢asové dotacie pre 1. cyklus (1. — 3. ro¢nik) suhrnne: 64 hodin bez disponibilnych
hodin, 6 volitelnych (disponibilnych) hodin, spolu 70 hodin za cyklus. Casové dotacie v roénikoch:
1. ro€nik 22 hodin, 2. ro¢nik 23 hodin, 3. ro€nik 25 hodin tyZdenne. Nasledujuci u¢ebny plan skoly
pre cely 1. cyklus plati od 1. 9. 2026; v Skolskom roku 2025/26 sa 1. ro¢nik vzdelaval podfa rozpisu
20 Statnych + 2 disponibilné hodiny, pric¢om sucty hodin za vzdelavaci cyklus zostavaju zachované.

Ucebny plan skoly pre 1. cyklus (1. — 3. ro€nik) podla RUP 7.1 v zneni Dodatku ¢. 5:

Vzdelavacia Predmet RUP min. 1. 2. 3. Spolu za
oblast’ za cyklus roc. roc. roc. cyklus
Jazyk a Slovensky jazyk a literatura 24 8 8 8 24
komunikéacia
Anglicky jazyk (cudzi jazyk) 3 2 2 2 6 (ztoho 3
D)
Matematika a Matematika 12 4 4 5 13 (z toho 1
informatika D)
Informatika 1 0 0 1 1
C::Iovek a priroda; Expedicia (integrovany 3+3 1 2 3 6
Clovek a predmet)
spolo¢nost’
Clovek a Nabozenstvo — Cirkev 3 1 1 1 3
spoloénost bratska (nabozenska
vychova)
Clovek a svet prace | Pracovné vyuéovanie 3 1 1 1 3
(Clovek a svet prace)
Umenie a kultura Hudobna vychova 3 1 1 1 3
Vytvarna vychova 3 2 2 1 5 (z toho 2
D)
Zdravie a pohyb Telesna a Sportova 6 2 2 2 6
vychova
Spolu (bez 64 20 21 23 64
disponibilnych
hodin)
Volitel'né 6 2 2 2 6




(disponibilné)
hodiny

Spolu za rocnik / 70 22 23 25 70
cyklus

Poznamky k u¢ebnému planu pre 1. cyklus:

1. Oznadenie D znamena hodiny z volitelnych (disponibilnych) hodin. Sest disponibilnych hodin za
cyklus 8kola vyuziva takto: 3 hodiny na vyuCovanie anglického jazyka od 1. ro¢nika (1 hodina v
kazdom ro¢niku), €o tvori profilaciu Skoly (projekt Creative English), 2 hodiny na vytvarnu vychovu
(1. a 2. ro¢nik) a 1 hodinu na matematiku (3. ro€nik), v sulade s poznamkou €. 9 pism. b) RUP. Sucet
hodinovych dotacii kazdého predmetu a vzdelavacej oblasti za cyklus nie je nizSi ako minimum
urcené RUP a celkové dotacie ro€nikov su 22, 23 a 25 hodin.

2. Vlyuéovacia hodina ma 45 minut. Cast vyu&ovania sa mdzZe organizovat v polhodinovych blokoch
(napr. ranné bloky v ¢ase od 7:45 do 8:10); prepocet vyu€ovacieho ¢asu na 45-minutové vyu€ovacie
hodiny je zachovany a vymesSkané polhodinové celky sa eviduju Cislicou 0,5. Predmet Expedicia je
integrovany vyucCovaci predmet, v ktorom Skola integruje obsahové a vykonové Standardy
vzdelavacich oblasti Clovek a priroda a Clovek a spolognost; predmet pracovné vyuéovanie a
vytvarna vychova sa v 3. roéniku mézu vyucovat v spoloénom bloku (2 hodiny kazdy druhy tyzden).
3. V sulade s poznamkou €. 9 pism. a) RUP $kola nahradza vyClenenie jednej disponibilnej hodiny
na predmet telesna a Sportova vychova v kazdom roéniku 1. cyklu jednou hodinou pravidelného
aktivneho pohybu za tyzden v ramci Skolského klubu deti. Takto uvolnené disponibilné hodiny Skola
vyuZziva podla poznamky €. 1.

4. Skola realizuje raz roéne v kazdom roéniku 1. cyklu didaktické hry; jeden vyucovaci def
predstavuje v 1. cykle pat vyu€ovacich hodin. Ciele a obsah didaktickych hier vychadzaju zo
vzdelavacich Standardov vzdelavacej oblasti Zdravie a pohyb, najma komponentu Ochrana a
bezpeclnost zdravia a obyvatel'stva; ich suastou su cviCenia v prirode a kurz dopravnej vychovy.
Konkrétne ciele a obsah didaktickych hier pre jednotlivé ro€niky su rozpracované v plane prace Skoly
na prislusny sSkolsky rok.

5. Povinnou sucastou rozvrhu hodin je triednicka hodina v dotacii 1 vyuCovacia hodina tyzdenne
nad ramec u¢ebného planu; méze sa realizovat aj v polhodinovych blokoch dvakrat do tyzdna.

6. V uCebnych osnovach skola rozdeluje obsah vzdelavania jednotlivych vzdelavacich oblasti do
vyuCovacich predmetov a roCnikov v ramci cyklu v sulade s tymto u€ebnym planom. Pripadné
navysenie celkového poctu hodin nad ramec RUP (najviac na 79 hodin v 1. cykle) je mozné len po
prerokovani v rade Skoly a je financované z vlastnych zdrojov Skoly.

6.2 Uéebny plan pre 3. — 4. roénik — Inovovany SVP

Statny vzdelavaci program

Vzdelavacia oblast Predmet/Rocnik 1. 2. 3. 4. Spolu

Jazyk a komunikacia  |Slovensky jazyk a|9 |0 (8 (0 |7 |0 |7 |0 [31|0

literatura

Anglicky jazyk 0O (2 [0 3 3 2|3 |2 |6 |9

37|9




Priroda a spolo¢nost Prvouka 1 2 0 0 3 |0
Prirodoveda 0 0 1 2 3 |0
Vlastiveda 0 0 1 2 3 |0
9 |0
Clovek a hodnoty Nabozenstvo - Cirkev |1 1 1 1 4 |0
bratska
4 |0
Matematika Matematika 4 4 4 4 16 |2
a praca s informaciami | Informaticka vychova 1 2 |0
18 (2
Clovek a svet prace Pracovné vyucCovanie |0 0 1 1 2 0
2 |0
Umenie a kultura Vytvarna vychova 2 2 1 1 0
Hudobna vychova 1 1 1 1 4 0
10 |0
Zdravie a pohyb Telesna vychova 2 2 2 2 8 |0
8 |0
Spolu: 20 20 23 25 88 11
Poznamky:

1. Podla tohto inovovaného ugebného planu (Inovovany SVP) postupuji v $kolskom roku 2026/27
Ziaci 3. a 4. roénika. Ziaci 1. a 2. roénika sa vzdelavaju podla nového Statneho vzdelavacieho

programu pre zakladné vzdelavanie v zneni Dodatku €. 5 — pozri oddiel 6.1.

2. Povinnou su&astou rozvrhu hodin je triednicka hodina, v dotacii 1 vyu€ovacia hodina tyZdenne.
Triednickd hodina sa méZe vyuCovat dvakrat v tyzdni rano ako uvod do vyucovania
v polhodinovych blokoch v ¢ase od 7:45 do 8:10 alebo je zaradena na poslednu vyucovaciu

hodinu.

3. Dve hodiny predmetu Slovensky jazyk, zloZka ,Citanie* sa méZu vyudovat dvakrat do tyzdia
ako uvod do vyucovania, v polhodinovych blokoch v ¢ase od 7:45 do 8:10 hod.
4. VymeSkané vyu€ovanie polhodinovych celkov uéitel zapiSe do triednej knihy Eislicou 0,5. Pri
polroénom séitani zameskanych hodin sa pocet hodin v pripade desatinnej Ciarky zaokruhli

smerom nahor.




10.

Predmet anglicky jazyk sa vyu€uje delene s predmetmi slovensky jazyk, matematika,
nabozenstvo Cirkvi bratskej a s predmetom informaticka vychova, pripadne podla potreby
triedy na zaklade navrhu triedneho ucitela pri tvorbe rozvrhu hodin.

Predmet informaticka vychova sa vyucuje v skupinach tak, aby pri kazdom pocitaci bol jeden
Ziak.

Predmet vytvarna vychova sa v tretom a Stvrtom rocniku integruje s predmetom pracovné
vyucovanie v jednom bloku kazdy tyzderi.

Podla tohto ramcového u€ebného planu sa vzdelavaju aj ziaci so zdravotnym znevyhodnenim,
ktori su v triede zacleneni v ramci Skolskej integracie, a to s uplatnenim Specifik podla tohto
Skolského vzdelavacieho programu.

Obsahovu sucast u¢ebnych osnov predmetu Telesna vychova tvoria cvi€enia v prirode
organizované dvakrat za rok v ¢asovej dotacii dvakrat po 4 vyuCovacie hodiny a didaktické
hry jedenkrat 4 vyu€ovacie hodiny spolu s pripravou den vopred 2-4 hodiny.

Prierezové témy su integrované v jednotlivych predmetoch tak, ako to udava Skolsky
vzdelavaci program.



7. Skolsky podporny tim

Vychova a vzdelavanie Ziakov vZS Narnia v Banskej Bystrici prebieha v sulade s platnou
legislativou. Na zaklade zakona § 2 ¢. 245/2008 o vychove a vzdelavani (tzv. Skolsky zakon) Skola
poskytuje inkluzivne vzdelavanie, Cize spoloCnu vychovu a vzdelavanie Ziakov, ktoré prebieha na
zaklade rovnosti prilezitosti a reSpektovania ich vychovno-vzdelavacich potrieb a individualnych
osobitosti a podporuje ich aktivne zapojenie do vychovno-vzdelavacich Cinnosti Skoly. Systém
podpory a prace postaveny na rozvoji ¢loveka v Skolskom prostredi vychadza z podpornych urovni
1. — 5. stupnia definovanych v § 131 Skolského zékona a bliZzSie popisanych ministerstvom Skolstva
najma v podpornej urovni 1. stupfia a 2. stupfa. Pedagogicky zbor je v nasej Skole doplneny
o Skolsky podporny tim (dalej SPT), ktory intenzivne napomaha podpore vztahov pedagogickych
zamestnancov a rodiéov na ceste k ziakom. SPT nasej $koly tvori $kolska $pecialna pedagogicka,
Skolska psychologicka, pedagogicki asistenti, vychovny poradca, kariérovy poradca.

Skolsky $pecialny pedagég

Skolsky $pecialny pedagdg vykonava &innosti v sulade s § 21 ods. 3 Zakona 138/20019 Z.
z. Sleduje legislativu a v spolupraci s vedenim skoly upravuje podmienky vychovy a vzdelavania
Ziakov so SVVP v ZS Narnia. Zodpoveda za dokumentéciu Ziakov so SVVP, je zodpovedny za
tvorbu IVP, a teda za tvorbu podpornych opatreni a kordinaciu zabezpeéenia vo vyjadreni
poradenského zariadenia formulovanych podpornych opatreni pre konkrétnych Ziakov.
Zabezpecuje depistaz, internu pedagogicku a Specialnopedagogicku diagnostiku Ziakov, poskytuje
intervencie v ramci jednotlivych potrieb vychovy a vzdelavania ziakov. Poskytuje odbornu
starostlivost' Ziakom a rodiCom Skoly v ramci potrieb vychovy vzdelavania. Predklada riaditelovi
navrhy na vzdelavanie a osobnostny rozvoj ucitelov a asistentov ucitela pre oblast’ podpory
individualnych, ako aj Specialnych vychovnovzdelavacich potrieb Ziakov.

Skolsky psycholég

Skolsky psycholdg vykonava &innosti v stlade s § 24 ods. Zakona 138/20019 Z.
z.Poskytuje skupinové alebo hromadné psychologické poradenstvo, psychoterapie, prevencie
a intervencie Ziakom s osobitnym zretefom na proces vychovy a vzdelavania v ZS.
Poskytuje individualne a skupinové psychologické sluzby, poradenstvo a konzultacie v procese
vychovy a vzdelavania detom, Ziakom, zakonnym zastupcom, pedagogickym zamestnancom
Skoly. Uskuto€nuje odbornu psychologicku starostlivost’ Ziakom s taZzkostami v u€eni a v spravani,
zdravotne znevyhodnenym ziakom a ziakom zo socialne znevyhodneného prostredia. Aktivne sa
podiela na preventivnych aktivitach a tiez sa spolupodiela na vytvarani, aktualizacii, inovacii IVP
pre Ziakov so SVVP, nasledne sa podiela na jeho aplikacii v praxi.

Pedagogicki asistenti

Pedagogicki asistenti su pedagogicki zamestnanci, ktori spolupracuju s pedagogmi,
pomahaju im porozumiet Specialnym potrebam Ziakov, upravuju Ziakom pracovné listy a testy na
zaklade IVP Ziaka a na zaklade dohody so Specialnym pedagoégom, ktory ma Ziaka v odbornej
starostlivosti. V triede pésobia ako druhi ugitelia, ich Glohou je prednostne podpora Ziakov so SVVP,
ale su k dispozicii vSetkym ziakom triedy ziakom.

Clenovia $kolského podporného timu maju prislusna kvalifikaciu a S$pecializované
vzdelavania uréené na vykon svojich funkcii a poskytuju ziakom, rodi€om a ucitefom podporné
sluzby, riadia sa platnou legislativou, pracovnou naplfiou, Skolskym vzdelavacim programom a
metodickym usmerfiovanim centra poradenstva a prevencie.

Cinnost SPT sa riadi § 131 $kolského zakona a § 21n. a§ 84a) zakona 138/2019
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o pedagogickych a odbornych zamestnancoch, procesnymi, vykonovymi a obsahovymi
Standardami i popisanymi uroviiami podpory, predovSetkym vSak podporné urovne 1. a 2. stupha,
ale aj metodickymi usmerneniami VUDPaPu (napr. SPT, 2022). Tento tim velmi Gizko spolupracuje
a je metodicky usmerfiovany centrom poradenstva a prevencie (dalej len ,CPP*). V Skole tim uzko
spolupracuje s triednymi ucitelmi, predmetovymi ucitelmi, vedenim Skoly, vychovavatelmi, rodi¢émi a
Ziakmi. Praca a Cinnosti ¢lenov podporného timu su riadnou sucastou vychovno-vzdelavacej
ginnosti a napifania cielov vychovy a vzdelavania v ZS.

Clenovia $kolského podporného timu participuju aj na zabezpe&ovani $pecifickej podpory Ziakom,
ktori maju podla § 2 i) Skolského zakona Specialne vychovno-vzdelavacie potreby.

7.1 Podporné opatrenia

Podpornym opatrenim je opatrenie poskytované Skolou potrebné na to, aby sa dieta alebo Ziak mohli
plnohodnotne zapajat do vychovy a vzdelavania a rozvijat svoje vedomosti, zru€nosti a schopnosti.
Ziaci so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami sa vzdelavaju v sulade s principmi
inkluzivheho vzdelavania podla Skolského vzdelavacieho programu a ucebného planu Skoly; v
pripade potreby sa pri vzdelavani vyuzivaju podporné opatrenia z Katalogu podpornych opatreni
(podporneopatrenia.minedu.sk). Ak Specialne vychovno-vzdelavacie potreby Ziakovi neumoziuju
vzdelavat sa podla SkVP, vzdelava sa podla individualneho vzdelavacieho programu (IVP). IVP je
dynamicky dokument, ktory sa priebeZne vyhodnocuje a upravuje podla aktualnych potrieb Ziaka;
frekvencia jeho prehodnocovania vychadza z individualneho vyvinu Ziaka a ucinnosti poskytovanych
podpornych opatreni. Pri tvorbe IVP sa postupuje v zmysle vyjadrenia zariadenia poradenstva a
prevencie. Pedagogicki zamestnanci a SPT zabezpeduiju &innosti podpornej irovne 1. stupiia, a to:

o Pedagogicku diagnostiku, pedagogicku intervenciu, vychovné poradenstvo, kariérové

poradenstvo, socialne poradenstvo, rozvoj inkluzivneho vzdelavania a prevenciu.

Skola na podporu vychovno-vzdelavacich potrieb Ziakov podia § 2 h) Skolského zakona poskytuje
podporu Ziakom tak, Ze zabezpecuje podmienky, organizaciu a realizaciu vychovno-vzdelavacieho
procesu spésobom, ktory primerane zodpoveda potrebam telesného, psychického a socialneho
vyvinu Ziakov v Uzkej spolupraci so SPT:

a) poskytuje ziakom podporu na podpornej Urovni 1. stupna, ako su preventivne programy,
pravidelné elektronické aj osobné konzultacie rodic¢ov s ucitelmi, kariérové poradenstvo,

b) pravidelne sleduje a realizuje skrining dochadzky, prospechu a spravania Ziakov cez pristup
SPT do internetovej Ziackej knizky a triednej knihy, komunikuje systémové navrhov pre
ZlepsSenie, Specifické sledovanie rizikovych faktorov, ako je adaptacia Ziakov prvého ro¢nika
ZS, depistaz v 1. roénikoch ZS, prechod na druhy stuperi ZS, prestup alebo odchod Ziaka,
obdobie dospievania,

c) umoznuje vSetkym Ziakom pristup k SPT a jeho sluzbam, ked to v priebehu celej $kolske;
dochadzky Ziak alebo rodi€ potrebuje pre individualnu podporu v krize, Zivotnych taZzkostiach
alebo na vlastny rozvoj svojho potencialu,

d) umoziiuje pracu v Skole a triedach aj zamestnancom CPP pri preventivnej €innosti, krizovej
intervencii, skriningu i spolupraci na podpore deti a rodi¢ov v tUzkej sudinnosti so SPT,

e) informuje rodiCov, Zziakov a zamestnancov cez webovu stranku Skoly, nastenky, internetovu
Ziacku knizku o dalSej podpornej Cinnosti.

Skola vzdelava a zaroven na zaklade vyjadrenia centra poradenstva a prevencie a Ziadosti
zakonného zastupcu poskytuje podporné opatrenie aj ziakom, ktori podfla § 2 i) maju Specialne
vychovno-vzdelavacie potreby. Ziaci so SVVP maiju $pecialne vychovno-vzdelavacie potreby
diagnostikované zariadenim poradenstva a prevencie. Specialna vychovno-vzdelavacia potreba je
poziadavka na upravu podmienok, obsahu, foriem, metéd a pristupov vo vychove a vzdelavani pre
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Ziaka, ktoré vyplyvaju z jeho zdravotného znevyhodnenia alebo nadania alebo jeho vyvinu v
socialne znevyhodnenom prostredi, uplatnenie ktorych je nevyhnutné na rozvoj schopnosti alebo
osobnosti dietata alebo Ziaka a dosiahnutie primeraného stupria vzdelania a primeraného
zaclenenia do spoloénosti (245/2008 Z. z., § 2 pism. i)). Skola vytvara podmienky na vychovu

a vzdelavanie Ziakov so SVVP v sulade s principmi inkluzivneho vzdelavania, odpordaéaniami
zariadenia poradenstva a prevencie a v spolupraci so $kolskym podpornym timom. Clenovia SPT
spoluvytvaraju v naSej Skole bezpecéné prostredie pre Ziakov a spolupodielaju sa na
zabezpeCovani podpory rozvoja kazdého ziaka Skoly. Hlavnymi oblastami podpory su v sulade s §
131 Skolského zakona 245/2008 Z. z. na 2. stupni podpory:

prevencia, vychovné a kariérové poradenstvo, rozvoj inkluzivheho vzdelavania, orientacna
diagnostika, intervencia a krizova intervencia, reedukacia a metodicka podpora a
poradenstvo pedagogickym zamestnancom, rodiom a Ziakom. To mdZe zahffat
preventivne programy a aktivity vtriedach zamerané na zlepSenie klimy, mediaciu
po konflikte alebo tazivej situacii, podpora ucitela po€as vyu€ovania, depistaze pri zapisoch
a v jednotlivych roc€nikoch, sociometrie, besedy, diskusie a vzdelavanie pre rodiCov a
zamestnancoy, ucast na rodi€ovskych zdruzeniach, neformalnych rodi¢ovskych stretnutiach
a dalsie.

Podporné opatrenia na 2. stupni podpory pre Ziakov so SVVP zabezpe&ujeme:

v podmienkach vSeobecnej podpory s vyuZzitim vSeobecnych podpornych mechanizmov
Skolského vzdelavacieho programu, ked ucitelia vytvaraju v triedach taku atmosféru
spoluprace, slobody a zodpovednosti, podpory a diferencovaného pristupu v hodnoteni
a metodach, Ze Ziak dokaze ucinne napredovat bez dalSich uprav,
v ramci vytvarania Individualneho vzdelavacieho programu podla § 7a) Skolského zakona,
pricom sa realizuje Upravou podmienok, obsahov, foriem, metdd a pristupov vo vychove a
vzdelavani, uplatnenie ktorych je nevyhnutné na rozvoj schopnosti alebo osobnosti Ziaka,
aby dosiahol primerany stupen vzdelania a za¢lenenie do spolo¢nosti. V ramci IVP mdze na
zéklade Ziadosti zakonného zastupcu Ziaka so SVVP a v sulade s platnou legislativou
dochadzat
a) k oslobodeniu Ziaka od povinnosti dochadzat do $koly. Ide o Individualne
vzdelavanie, ktoré na zaklade Ziadosti zakonného zastupcu méze riaditel povolit’ zo
zdravotnych dévodov na zaklade odporucania lekara. Riaditel Skoly rozhoduje o
oslobodeni Ziaka od povinnosti dochadzat do Skoly (§ 5 ods. 3 pism. c) Zakona
596/2003 Z. z.). Vzdelavanie ziaka prebieha v domacom prostredi, pricom Skola
zabezpeci Ziakovi odborné pedagogické vedenie v poc¢te 2 vyuCovacich hodin
tyzdenne (§ 24 Zakona 245/2008 Z. z.) v jednom bloku. V pripade zaujmu o vysSi
poCet hodin a v pripade moznosti Skoly méze Skola poskytnut Zziakovi aj viac
vyudovacich hodin v domacom vzdelavani za poplatok podla dohody. Ziak, ktorému
bolo povolené individualne vzdelavanie sa vzdelava podla IVP (§ 7a, ods. 1 pism. b)
Zakona 245/2008 Z. z.).
b) k oslobodeniu od vzdelavania v niektorych predmetoch, ak to odporuci lekar alebo
zariadenie poradenstva a prevencie. Na zaklade Ziadosti zakonného zastupcu ziaka
a odporucenia praktického lekara pre deti a dorast alebo odporu¢ania zariadenia
poradenstva a prevencie moze riaditel zakladnej Skoly zo zdravotnych dévodov alebo
z inych zavaznych dévodov rozhodnut o oslobodeni alebo Eiastotnom oslobodeni
Ziaka od vyuCovania niektorého predmetu, a to na cely Skolsky rok alebo jeho Cast’; v
rozhodnuti ur€i nahradny spdsob vzdelavania ziaka v Case vyuCovania tohto
predmetu (§ 31 ods. 4 Zakona 245/2008 Z. z.).
c) k Vzdelavanie podla individualneho ucebného planu. Vzdelavanie podla
individualneho u¢ebného planu méze na Ziadost' zakonného zastupcu Ziaka alebo na



zaklade zZiadosti plnoletého Ziaka povolit riaditel Skoly. Vzdelavanie podfa
individualneho uéebného planu méze riaditel Skoly povolit’ Ziakovi s hadanim alebo
zo zavaznych ddvodov, najma tehotenstva a materstva. Podmienky vzdelavania
Ziaka podfa individualneho uéebného panu musia byt v sulade so Skolskym
vzdelavacom programom.
e v spolupraci s dalSimi subjektami a sietuje sa s CPP, policiou, socialnou kuratelou, lekarmi
a dalSimi organizaciami pre komplexnejSiu podporu vSetkych deti.

Vyucujuci sa snazia reSpektovat pri praci v triede individualne potreby jednotlivych Ziakov, pricom
im pomahaju ¢&lenovia Skolského podporného timu, ako aj pracovnici zariadeni poradenstva
a prevencie, ktori prostrednictvom sprav z diagnostickych vySetreni odporucaju ucitefom, ako so
Ziakmi pracovat. V ZS Narnia reSpektujeme osobitosti a podmienky na vychovu a vzdelavanie
Ziakov so SVVP v sulade s principmi inkluzivneho vzdelavania, a tak sa snazime zabezpeéit, aby
vzdelavanie Ziakov so SVVP prebiehalo prednostne v triedach spolu s ostatnymi Ziakmi a pomoci
dalSieho pedagogického zamestnanca (pedagogicky asistent, Skolsky Specialny pedagog), ktory
obsah, formy a postup vyu€ovania konzultuje s prislusnym ugcitelom.

Dokumentacia ziakov so Specialnymi vyvhovno-vzdelavacimi potrebami
Dokumentaciu vytvara, eviduje a vedie Specialny pedagdg v spolupraci s riaditelom,
pedagogmi Skoly. Dokumentacia je vedena podla sucasnej platnej legislativy.

8. Vychova a vzdelavanie ziakov s osobithym spésobom
Skolskej dochadzky

Zakon 245/2008 §23 uvadza viaceré formy osobitného spésobu Skolskej dochadzky pre Ziakov,
ktori maju z r6znych dévodov zaujem o vzdelavanie bez pravidelnej u€asti v kmerovej Skole.

individualne vzdelavanie, ktoré sa uskutoCriuje bez pravidelnej ucasti na vzdelavani v Skole (dalej
len individualne vzdelavanie)

b) vzdelavanie v Skolach mimo uzemia SR
c¢) vzdelavanie v Skolach zriadenych inym Statom na uzemi SR

d) vzdelavanie v Skolach, v ktorych sa uskutoCiuje vychova a vzdelavanie podla
medzinarodnych programov na zaklade poverenia ministra

e) individualne vzdelavanie v zahranici pre ziakov zakladnej Skoly

f) podla individualneho u¢ebného planu
Individualne vzdelavanie sa povoluje (§ 24, 245/2008)
a) ziakovi Skoly, ktorému jeho zdravotny stav neumoznuje ucast na vzdelavani v Skole
b) Ziakovi, ktory bol vzaty do vazby alebo je vo vykone trestu odratia slobody.

BlizSie sa budeme venovat len individualnemu vzdelavaniu v pripade nepriaznivého
zdravotného stavu. Zakonny zastupca poziada vedenie Skoly o moZnost plnenia povinnej Skolskej
dochadzky osobitnym spdsobom (individualne vzdelavanie) (245/2008, §24, odsek 3). Skola v
takomto pripade poskytne Ziakovi pedagogické vedenie po zvazeni riaditelom Skoly, ale najmenej
v rozsahu 2 hodiny tyZdenne.

ZS Narnia bude od zakonnych zastupcov Ziakov s SVVP, ktori su vzdelavani individualne,



pozadovat rovnaky mesacny Skolny prispevok za material a vyu€bu v Skole ako od ostatnych Ziakov
Skoly. Dévodom na takéto rozhodnutie je nakup materialu, didaktickych pomdcok, motivaénych
odmien pre Ziaka podobne ako pre ostatnych Ziakov v triede.

DalSie prava a povinnosti zo strany zakonnych zastupcov, Ziaka a $koly v pripade osobitného
sposobu Skolskej dochadzky definuje Skolsky zakon § 23. Hodnotenie Ziaka v ZS Narnia v pripade
osobitného spdsobu 3kolskej dochadzky predklada Skolsky vzdelavaci program v kapitole
o hodnoteni Ziakov.

9. Oslobodenie od vzdelavania sa v konkréthom predmete

Ziaka zakladnej Skoly mozno oslobodit od vzdelavania sa v jednotlivych vyugovacich
predmetoch Uplne alebo Ciastocne:

e 70 zdravotnych dévodov

e 7z inych zavaznych doévodov, priom Co je zavazny dbvod vyplyva z tohto Skolského
vzdelavacieho programu alebo ho osobitne posudzuje riaditel Skoly. Napr.: Ziaci s SVVP,
sutaziaci Sportovci (intenzivne sa venuje Sportu, je ¢lenom Sportového klubu a dosahuje
vynikajuce vysledky, méze byt oslobodeny od vzdelavania sa v telesnej vychove a pod.)

Oslobodenie Ziaka od vzdelavania sa v predmete — Uplne alebo Ciastocne, moze byt na cely
Skolsky rok alebo jeho Cast. Znamena to, ze Ziak zo zdravotnych alebo inych zavaznych dévodov
nemusi absolvovat’ definované ucivo v ramci predmetu. Napr.: v telesnej vychove moze byt Ziak
oslobodeny od behu na cely Skolsky rok (z dévodu Castého zapalu pluc) alebo od behu na pat
mesiacov (z ddvodu komplikovanej zlomeniny nohy), na hudobnej vychove méze byt oslobodeny od
spevu (po operacii hlasiviek) a pod.

Riaditel' Skoly rozhoduje o oslobodeni Ziaka na zaklade:

o Ziadosti zakonnych zastupcov, ktora méze byt predloZzena kedykolvek v priebehu Skolského
roka

¢ navrhu a vyjadrenia ucitela, ktory dany predmet vyucuje

e v pripade oslobodenia Ziaka zo zdravotnych dévodov - odporuéenie vSeobecného lekara pre
deti a dorast alebo lekara Specialistu

Riaditel ako spravny organ vyda rozhodnutie najneskdr do 30 dni po predlozeni vSetkych
podkladov k rozhodnutiu. Ziaka mdze oslobodit od vzdelavania v predmete na cely $kolsky rok alebo
jeho Cast. Spravidla na zaciatku Skolského roka alebo po uplynuti obdobia, na ktoré bol Ziak
oslobodeny od vzdelavania v predmete, predloZi zakonny zastupca riaditelovi v pripade potreby
novu Ziadost.

Sucastou rozhodnutia riaditela je, ze Zziakovi uri nahradny spOsob vzdelavania v Case
vyuCovania daného predmetu. Na zaklade vyhlasky o zakladnej Skole sa takyto Ziak zu€astriuje na
vyuc€ovani a venuje sa uloham, ktoré mu stanovi pedagogicky zamestnanec vyucujuci dany predmet.
V pripade, Zze predmet, z ktorého je Ziak oslobodeny, je v rozvrhu ako prva alebo posledna
vyuCovacia hodina, Ziak sa na vyu€ovani na zaklade pisomného suhlasu zakonnych zastupcov
nemusi zu€asthovat.



10. Hodnotenie vychovno-vzdelavacej prace ziakov

Spdsob hodnotenia v ZS Narnia vyplyva z moznosti definovanych v $kolskom zékone &.
245/2008 Z. z. a vo vyhlaske Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR ¢&. 223/2022 Z. z. o
zakladnej Skole. Pre Ziakov vzdelavanych podla nového SVP v zneni Dodatku &. 5 (1. a 2. roénik)
sa hodnotenie riadi aj kapitolou 12 Hodnotenie Ziakov v zakladnom vzdelavani Statneho
vzdelavacieho programu pre zakladné vzdelavanie. Hodnotenie v ZS Narnia re$pektuje principy
hodnotenia stanovené SVP: zakonnost a sulad so SVP, kriteridlnost, formativnost a podporu ugenia,
spravodlivost' a primeranost, zrozumitelnost a transparentnost, participativnost Ziakov a celostnost.
Hlavnym typom priebezného hodnotenia je formativne hodnotenie, ktorého vystupy maju formu
inStruktivnej slovnej spatnej vazby. Zakladnym referenénym bodom pri posudzovani, &i Ziak
dosahuje uroveh potrebnu na postup do dalSieho vzdelavacieho cyklu a na priznanie stupha
vzdelania, je minimalny uéebny vystup (MUV) definovany v prilohe SVP.

10.1 Vychodiska systému hodnotenia a klasifikacie v ZS Narnia

Hodnotenie a klasifikacia Ziakov v Skolach ¢asto vedu k neprijemnym konfliktom medzi
ucitelmi, Ziakmi a rodi¢mi. Ciefom hodnotenia je motivovat’ Ziakov k lepSim vysledkom, ale ¢asto
mdze viest aj k strate zaujmu o ucenie alebo k strachu z negativheho hodnotenia.

ZS Narnia sa zameriava na vnatorné preZivanie Ziakov a povazuje hodnotenie za jeden z
kfu€ovych prvkov vo vychovno-vzdelavacom procese. Ciele hodnotenia vychadzaju z vizie a misie
Skoly:

1. Poskytnut Ziakom spatnu vazbu na ich prednosti a slabé stranky, aby mohli lepSie spoznavat
svoje obdarovania a na zaklade nich robit’ spravne rozhodnutia.

2. Rozvijat' tvorivé a kritické myslenie, aby mohli aktivne prispievat k rychlo sa meniacemu

svetu.

Poméct Ziakom porovnavat svoje uspechy a pokroky so sebou samymi.

Motivovat Ziakov k poznavaniu a cielavedomosti.

5. Rozvijat schopnosti ako vyhravat a prehravat, tedit sa z uspechu inych, empatiu a asertivitu,
vytrvalost a podobne.

W

Pri hodnoteni sa ZS Narnia snazi vyhnat niektorym negativnym aspektom, ako je porovnavanie
medzi ziakmi, vplyv vysledkov na vztahy a demotivaciu. Zakladné principy hodnotenia zahffiaju
hodnotenie snahy, odmiefianie pozitivheho pristupu k povinnostiam a individualny pristup ku
kazdému Ziakovi. Hodnotenie je zaloZené na pozitivhom a laskyplnom hodnoteni s dérazom na
formativne komentare.

10.2 Systém hodnotenia a klasifikacie v ZS Narnia

Hodnotenie a klasifikaciu v Skolach delime na priebezné a suhrnné hodnotenie. Systém
priebezného hodnotenia si v ramci legislativneho ramca méze Skola vytvorit' a definovat v internom
dokumente o systéme hodnotenia.

Od 8kolského roku 2023/24 sme si na 1.stupni ZS Narnia, v 1. az 4. roéniku zvolili systém
priebezného slovného hodnotenia.



Suhrnné hodnotenie je hodnotenie na konci prvého a druhého polroka. Ide o hodnotenie
polro¢nej prace Ziaka. Toto hodnotenie je priamym vysledkom priebeZzného hodnotenia. Ma presne
stanovené poziadavky Ministerstvom Skolstva.

V 1. az4. ro¢niku budu Ziaci na konci prvého a druhého polroka hodnoteni slovnhym
hodnotenim. Tento systém je v sulade s formami sthrnného hodnotenia podla nového SVP v zneni
Dodatku &. 5, ktory pre 1. — 5. roénik ZS umozZfiuje sthrnné slovné hodnotenie. PriebeZné aj suhrnné
hodnotenie dopifia sebahodnotenie Ziaka a rovesnicke hodnotenie ako néstroje rozvoja
metakognicie a zodpovednosti za vlastné ucenie (Knizka sebahodnotenia, hodnotiace rubriky,
portfélio).

10.3 Hodnotené a nehodnotené predmety

V ZS Narnia budeme za rovnakych podmienok hodnotit a klasifikovat véetky predmety okrem
predmetu "nabozenstvo". Na predmete "nabozZenstvo" budu Ziaci motivovani k dosiahnutiu ciefov
predmetu bez evidovanej klasifikacie.

10.4 Podrobny popis priebezného hodnotenia

Prvy az Stvrty roénik

V prvom az $tvrtom roéniku v ZS Narnia Ziakov hodnotime slovne.

Charakteristika slovhého hodnotenia:

Slovné hodnotenie sa sustreduje na vSetky zloZky osobnosti a kvalitu zZivota (hodnoty, postoje,
schopnosti) a vlastnosti — tvorivost, samostatnost, mravnost, vélové vlastnosti... Je to teda slovné
vyjadrenie kvality. KedZe sa deje permanentne v procese ucenia sa, je dlhodobé a priebezné. Cez
slovné hodnotenie sa ucitel pokuSa o intervenciu — spolu so Ziakom a rodi€om hlada pri€iny
neuspechu, hfada cesty na odstranenie, diagnostikuje. Slovné hodnotenie je formativne a vo velke;j
miere vyuziva vnutornu motivaciu ziaka.

Chyba je pre slovné hodnotenie prirodzenym prostriedkom ucenia sa.

Priebezné hodnotenie:
Ugitel 1. az 4.roénika vytvara PORTFOLIO prac dietata.

Portfélio je:

Subor prac ziaka, ktoré sa vytvara dlhodobo, systematicky (priebezné aj vystupné didaktické testy,
vykresy, pracovné listy, zaznamy ucitefa z pozorovania Ziaka, vysledky rozhovorov s nim,
sebahodnotiace harky ziaka, odkazy a poznamky rodicov Ziaka a pod,).

V portféliu  sledujeme smer, podstatu a mieru zmien v uceni sa Ziaka a umoznuje Zziakovi
samotnému, jeho rodiCom aj ucitefovi o najkomplexnejsi pohlad na to ako sa Ziak uci, ako uvazuje,
ako vytvara umelecké, technické &i iné artefakty, ako komunikuje s inymi fludmi a pod.

Prvy medznik v slovnom hodnoteni v danych ro€nikoch je po prvom Stvrtroku Skolského roka a deje
sa na individualnom stretnuti ucitela s rodi€om, prip.aj Ziakom (podfa moznosti), nazyvame ho
TRIEDNE OKIENKO.

Ucitel cez portfélio zdokumentuje a vyhodnoti rodi¢ovi uplynulé obdobie, to kde sa ziak nachadza,
ako sa posuva, ¢o su jeho idividuality a stanovia si spolo¢ne ciele, s konkrétnymi krokmi, do



nasledujuceho obdobia.
Ak si okolnosti vyzaduju inak, tak ku konzultaciam U — R dochadza podfa potreby.

V druhom ro¢niku pocas druhého polroka Skolského roka ucitel vyuziva RUBRIC ako nastroj
slovného hodnotenia.

Rubric je to nastroj , ktory pomenuva hodnotiace kritéria, ktoré je mozné sledovat’ v uc¢ebnych
¢innostiach Ziaka, jeho osobnostny pokrok a kvalitu spoluprace.

Suhrnné slovné hodnotenie:

Na konci 1.polroka Skolského roka a na konci Skolského roka ucitel’ a Ziak vyhodnotia pracu formou
Knizky sebahodnotenia a slovnym hodnotenim ucitela, ktoré bude zhrnutim polro¢nej a celorocne;j
prace Ziaka na zaklade uréenych kritérii. V slovhom hodnoteni si u€itel vdima nielen vedomosti, ale
aj spdsoby prace Ziaka, posun v socialnych zruénostiach, snahu a originalitu rieSeni, volu.

Motivacia k spravaniu a hodnotenie spravania

Od 2.ro¢nika - kazdy piatok rano dava ucitel Ziakom priestor pre sebahodnotenie spravania
za posledny tyzden. UCitel rozda Ziakom papiere, na ktorych su obrazkami /slovne vyjadrené
pravidla sSkoly.

Po diskusii s ucitefom, pri ktorej spolu zhodnotia pozitivne aj negativne prvky uplynulych
Styroch dni, si kazdé dieta vyplIni svoj vlastny "Harok spravania".

Ucitelka si harky oznaCené menom pozbiera a pozrie. Ak suhlasi so sebahodnotenim
dietata, potvrdi jeho hodnotenie. Ak nesuhlasi, odlozi si papier a porozprava sa o jeho
sebahodnoteni s dietatom individualne. Takymto spésobom je zabezpetené hodnotenie spravania
Ziaka ucitefom.

Okrem sebahodnotenia spravania ziaka a hodnotenia spravania Ziaka triednym ucitelom je
v Skole dany priestor aj na pozitivne hodnotenie spravania Ziaka inymi ziakmi, ucitelmi alebo rodi¢mi
a inymi priatelmi Skoly. Priestor k takémuto hodnoteniu je dany cez " hrdinsky ¢in ", ktory sa
vyhodnocuje 2x rocne. Pedagogicka rada vybera z podnetov ziakov, ucitelov a inych Ziaka, alebo
skupinu Ziakov. Takto putuje po8kole ,pohar hrdinu Narnie®.

Za neprimerany pristup k povinnostiam a za porusenie vnutorného poriadku Skoly ziskava
ziak do svojej Pointbook tzv. Sad Point (smutny bod). Tieto body nikdy neziska za nedostato¢né
vedomosti alebo za nezvladnutie uciva. Sad Point hodnoti vyhradne neprimerané spravanie ziaka.
Ciel smutného bodu sa tiahne od uvedomenia si ziakom, Ze doslo k prekro€eniu stanovenych hranic,
az po sebamotivaciu napravit' previnenie.

Dalsie dosledky neprimeraného spravania

V pripade, ze ziak ziska treti Sad Point a dva predtym si neprelepil, treti Sad Point sa
premiefia na tzv. problémovy bod, Trouble Point. Ziaci ho dostavaju vyluéne za neprelepenie si
dvoch predchadzajiucich Sad Pointov, za bitku a prejavy Sikanovania. Je to vazny bod, ktory
mo&ze mat uz v prvom ro€niku nasledovné désledky:



1 Trouble Point pohovor ucitela s rodiCmi

2 Trouble Points pohovor ucitela, Ziaka a rodicov

3 Trouble Points pisomné pokarhanie triednym ucitelom
4 Trouble Points pohovor s riaditefom Skoly

5 Trouble Points pisomné pokarhanie riaditefom Skoly

6 Trouble Points dvojka zo spravania

Plan hodnotenia

O tom, ako Casto a akym spdsobom bude ucitel Ziakov v danom Skolskom roku hodnotit, sa
rozhodne ucitel na zaciatku Skolského roka na zaklade nizSie uvedenych tabuliek testovania. NizSie
uvedena tabulka predklada vzor hodnotenia v jednotlivych typoch testovania na réznych
predmetoch. Na zaklade tohto pokynu a pomocou vychovno-vzdelavacich Standardov si u€itel méze
vytvorit' viastny plan hodnotenia Ziakov z kazdého predmetu na zaklade vlastného pozorovania
a Specifik triedy. Povinnym zostava velké testovanie zo vSetkych predmetov okrem vychov kazdy
Stvrtrok.

Hodnotenie ziakov pri osobithom spdsobe Skolskej dochadzky
Individualne vzdelavanie
Pri individualnej forme vzdelavania ide vac¢sinou o dva typy vzdelavania:

- Ziak sa vzdelava doma pod vedenim zakonného zastupcu s prislusnym
vzdelanim podla Sk. zakona alebo pod vedenim inej osoby s prislusnym vzdelanim (§ 24, 245/2008).
Pri vzdelavani pod vedenim rodiCa sa systém priebeZzného hodnotenia ponechava na vyber
vyucujuceho. Suhrnne sa ziak hodnoti na zaklade komisionalnych skusok.

- Ziak so zdravotnym znevyhodnenim. Ziaka s SVVP, ktory je vzdelavany
individualne zo zdravotnych dovodov, hodnoti priebeZne pedagdg, ktory ho vedie v domacom
prostredi. Je na pedagdgovi, aky systém hodnotenia Ziaka zvoli. Vysledky jeho &innosti predklada
na poradach pedagogickej rady 1x za Stvrtrok formou pisomnej spravy.

Pisomna sprava obsahuje:
a. udaje identifikujuce Ziaka
b. hodnotenie vychovno-vzdelavacich vysledkov Ziaka
c. navrh hodnotenia
PredloZena sprava sa stava sucastou dokumentacie Ziaka s SVVP. Na zaklade tejto spravy
sa po prerokovani v pedagogickej rade vykona hodnotenie prospechu Ziaka. Tento Ziak nevykonava
komisionalnu skusku.

Ziaci vzdelavani v zahraniéi

Ak sa Ziak vzdelava v 8kole v zahranici, po ukonceni tohto typu Studia vykona komisionalnu
skusku z predmetov, ktoré sa v tejto Skole nevyucovali (spravidla slovensky jazyk, vlastiveda,
geografia, dejepis — ucivo venované Slovenskej republike).



Ak sa Ziak vzdelava v zahraniéi individualne (nie v Skole), vykona komisionalne skusky zo
vSetkych povinnych predmetov uéebného planu prislusného roénika ZS Narnia (okrem predmetov
vychovného zamerania).

Vzdelavanie podla individualneho uéebného planu

Riaditel Skoly (§ 26, 245/2008) mbze na zaklade ziadosti zakonnych zastupcov schvalit
Ziakovi vzdelavanie podla individualneho uéebného planu. Individualny u€ebny plan sa spravidla
schvaluje pre Ziakov s nadanim alebo ak su na to zavazné dévody (spada medzi ne aj zdravotné
znevyhodnenie Ziaka). V pripade tohto typu vzdelavania je ziak hodnoteny na zaklade dosahovania
Standardov vyzadovanych individualnym planom. Individualny u€ebny plan vypracuje prisludny
pedagogicky zamestnanec v spolupraci so Specialnou pedagogi¢kou, schvaluje ho riaditel Skoly.

Hodnotenie ziakov s kratkodobymi Specialnymi potrebami

Specifiké vo vzdeldvani a hodnoteni Ziakov po preradeni z inej $koly

Na zaklade skusenosti z minulych rokov, ked sme zaznamenali CastejSi zaujem
o vzdelavanie v ZS Narnia zo strany rodicov, ktorych deti sa vzdelavali isti dobu v zahrani&i alebo
sa vzdelavali na Skole v SR s niz§im Standardom vyucby anglického jazyka, povaZzujeme za délezité
definovat podmienky, za ktorych sa toto vzdelavanie uskutocriuje.

Upozorniujeme, ze to, nakolko Skola poskytne tymto ziakom pomoc formou Specialnej vyucby,
zavisi vyluéne od rozhodnutia riaditefa Skoly, ktory ho urobi na zaklade momentalnych finanénych
a personalnych moznosti Skoly. Teda zakonny zastupca nema pravo narokovat si Specialnu vyucbu.

Vzdeldvanie a hodnotenie Ziakov po preradeni zo skoly s inym vyucovacim jazykom

Podfla ods.4 §146 Sk. zakona mozno z dévodu nedostatoéného ovladania Statneho jazyka
podmienecne zaradit dieta do prisludného ro¢nika podla veku, a to najviac na jeden Sk. rok.

V pripade, Ze ZS Narnia prijme Ziaka sinym materinskym jazykom ako slovenskym alebo v
predchadzajucej Skole bol vyu€ovaci jazyk iny ako slovensky, zakonny zastupca je informovany
o nasledovnych moZnostiach vzdelavania.

Ak Ziak neovlada slovensky jazyk na takej urovni, aby uspeSne zvladol vyucCovanie
jednotlivych predmetov v slovencine, zabezpeci Skola Ziakovi po dohode s rodiémi "Specialnu
vyucbu". Tato vyuéba je hradena Ciastocne alebo Uplne zakonnym zastupcom. Vysku platby urcuje
riaditefl Skoly v zavislosti od rozsahu €innosti ucitela, moznosti 8koly a na zaklade spolo¢nej dohody.

SJ - Ziak sa ug&i slovensky jazyk individualne pod vedenim povereného pedagdga. Pedagdg
v spolupraci s ucitefom triedy a Skolskym Specialnym pedagégom vypracuje plan vyucby
slovenského jazyka na jeden Skolsky rok alebo kratSie obdobie, podla ktorého zZiak postupuje a na
zaklade ktorého je hodnoteny. Na zaklade metodického pokynu MS SR nesmie byt Ziak na konci
prvého Skolského roka po nastupe do Skoly hodnoteny zo slovenského jazyka hor§im stupfiom, ako
bolo jeho hodnotenie z materinského jazyka na konci 8kolského roka v predchadzajucej Skole.

Ostatné vyuéovacie predmety - Ziak ich absolvuje v triede s ostatnymi Ziakmi, ak je to
potrebné — s pomocou asistenta ucitela na vyu€ovani, nakolko to dovoluju personalne moznosti
Skoly. Ak je to potrebné, Skolsky Specialny pedagdg v spolupraci s ucitemi vypracuva plan vyucby
tychto predmetov. Plan vyucby predmetov nie je obsahovo zuzeny. Schvaluje ho riaditel Skoly.

Hodnotenie Ziaka prebieha podla systému hodnotenia ZS Narnia, priGom sa nehodnoti jeho
schopnost komunikovat po slovensky, ale jeho vedomosti. V pripade neuspechov v testoch z
akychkolvek predmetov v slovenskom jazyku je Ziakovi umoznené vyjadrit sa v materinskom jazyku.

Vzdelavanie a hodnotenie ziakov po preradeni zo Skoly s niz§im Standardom vyucby
anglického jazyka
V pripade zaujmu Ziaka o prestup do 1. roénika ZS Narnia po¢as $kolského roka alebo do



vyssieho roénika, je nevyhnutné urobit prijimacie konanie minimaine z anglického jazyka. Kedze ZS
Narnia je Skolou s intenzivnou vyuébou anglického jazyka, je mozné, Ze prestupujuci Ziak nebude
dosahovat prislusny Standard pre dany ro¢nik.

V pripade, Ze prijimaci test potvrdi nutnost Specialnej vyucby v anglickom jazyku, ucitel
angli¢tiny na zaklade vysledkov testu vypracuje plan vyucby AJ na jeden Skolsky rok (alebo kratSie
obdobie). Plan vyucby sa predlozi riaditelovi Skoly na schvalenie. Po dohode s rodiémi sa mdze ziak
na zaklade zvladnutej urovne AJ vzdelavat individualne po€as hodiny AJ s osobitnym ucitelom
(alebo lektorom) alebo dou€ovanie anglického jazyka prebieha v odpoludfiajSom €ase. Podla planu
vyucCby bude Ziak testovany a hodnoteny. Za testovanie a hodnotenie je zodpovedny ucitel, ktory ho
bude anglicky jazyk vyu€ovat. Tato forma vyucby je platena rodiémi. O forme a vySke poplatku
rozhodne riaditel Skoly.

11. Standardy dodrziavania zakazu segregacie vo

vychove a vzdelavani

Zakladna $kola Narnia uplatfiuje Standardy dodrZiavania zakazu segregécie vo vychove
a vzdelavani vydané Ministerstvom Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze SR. Ich uplatiiovanie je
zapracované do vnutornych predpisov Skoly (Dodatok €. 1 k Skolskému poriadku Zakladnej Skoly
Narnia, Banska Bystrica) a vyjadruje zavazok Skoly zabezpelovat vychovno-vzdelavaci proces
v sulade s principmi rovnosti, déstojnosti a nediskriminacie kazdého dietata.

11.1 VSeobecna cast’

Zakladom tejto kapitoly je reSpektovanie Dohovoru o pravach dietata, najma ¢lankov 2 a 29.
Skola sa zavazuje vytvarat prostredie, kde je zaujem dietata prvorady a kde sa kazdému Ziakovi
poskytuje podpora rozvijat jeho potencial bez ohladu na jeho pdvod, zdravotné znevyhodnenie,
socialnu situaciu ¢i nabozenské presvedéenie.

Nasa Skola ako krestanska zakladna Skola si zaroven uvedomuje svoju zodpovednost
vytvarat’ kultdru reSpektu, prijatia a inkluzie v duchu krestanskej lasky a ucty k ¢loveku.

11.2 Postoje a hodnoty

Ugitelia, zamestnanci, Ziaci a rodi¢ia ZS Narnia su vedeni k tymto postojom:
o reSpektovat kazdého bez ohladu na jeho pdvod, ndbozZenstvo &i socialnu situaciu,
e vnimat rozmanitost ako prileZitost k rastu komunity,
e aktivne predchadzat predsudkom a stereotypom,
e podporovat otvorenu a bezpeénu komunikaciu,
e prevziat zodpovednost' za svoje konanie a vyjadrovat ochotu k zmiereniu.

Tieto hodnoty su sucCastou naSich rannych openingov, charakterového vzdelavania
i kazdodenného Zivota Skoly.

11.3 Standardy podra foriem segregacie

Priestorova desegregacia
o V3etky priestory Skoly su pristupné vietkym Ziakom bez diskriminacie.
e Vzdelavanie prebieha v kvalitnych, zdravotne vyhovujucich priestoroch bez rozdielov medzi
skupinami zZiakov.

Organiza¢na desegregacia
o VSetky triedy a skupiny Ziakov maju rovnaké vzdelavacie Standardy, pricom Specifické



potreby su rieSené individualnymi planmi.
e VSetkym ziakom je umozneny pristup k materialnym a personalnym zdrojom Skoly.

Socialna desegregacia
o Podporujeme inkluzivne opatrenia a programy zamerané na budovanie vztahov, dévery
a spoluprace.
¢ Organizujeme spolo¢né aktivity ziakov a rodi€ov rozneho zazemia s ciefom budovat jednotu
a spolupatri¢nost.

11.4 Uplatinovanie a zavere¢né ustanovenia

Uplatfiovanie zakazu segregacie nadobudlo v podmienkach Skoly uéinnost 1. septembra
2025. Jeho sugastou je Plan uplatiiovania Standardov, ktory $kola vypracuva v spolupraci
s koordinatorkou inkluzie, vychovnou poradkynou a vedenim Skoly.

Kazdy pedagogicky a odborny zamestnanec Skoly je stymito Standardmi oboznameny
a svojim podpisom potvrdi ich prijatie.

12. ZAVER

Schvaleny Skolsky vzdelavaci program pre uroven ISCED 1 je ur€eny na obdobie jedného
Skolského roka. Je povinnostou riaditela Skoly sledovat a zapisovat priebezné ohlasy na rézne
aspekty vychovno-vzdelavacieho programu pocas celého roka, ako aj zaznamenavat aktualizacie a
nové pokyny od Ministerstva Skolstva. Tieto pripomienky a legislativne pokyny riaditel Skoly
zhromazduje a na konci Skolského roka predstavi pedagogickému zboru formou navrhov na
ZlepSenie. Po vzajomnej dohode budu tieto navrhy riaditelom Skoly v spolupraci s jeho zastupcami
implementované do revidovanej verzie Skolského vzdelavacieho programu pred zaciatkom
nasledujuceho Skolského roka. V sulade so zavere¢nymi ustanoveniami SVP v zneni Dodatku &. 5
Skola zverejniuje Skolsky vzdelavaci program na webovom sidle uréenom ministerstvom Skolstva do
60 dni od jeho schvalenia. Ucebné osnovy pre druhy vzdelavaci cyklus (4. — 5. ro¢nik) Skola doplni
najneskor do konca Skolského roka v tretom roku implementacie nového SVP (t. j. do 30. 6. 2028).



